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Schulprogramm Grundschule Altkloster (GSA)

Am Eichholz 2
21614 Buxtehude
Tel. 04161/ 74350
Fax 04161 / 743515

gs-altkloster@ewetel.net

Uber unsere Schule

1. Fakten

Die Grundschule Altkloster wurde 1890 als Volksschule gegriindet und liegt inmitten des
ehemals eigenstéandigen Stadtteils Altkloster. Anfang der 70er Jahre wurde die Schule zu
einer Grundschule umgewandelt. Das Zentrum der Schule ist die in 2008 renovierte
Pausenhalle, die mit ihrer Bihne jetzt Uberwiegend als Aula fir schulische und
auRRerschulische Zwecke genutzt wird.

Die Grundschule ist die einzige in diesem Stadtteil. Sie nimmt zusatzlich Kinder aus den
umliegenden Dorfern (Immenbeck, Ovelgonne, Ketzendorf, Eilendorf, Pippensen und
Daensen) auf, die Gber den stadtischen Busverkehr (KVG) befordert werden. Ende der 90er
Jahre entstand auf dem Gelande der nahe gelegenen Estetalkaserne ein neues
Wohngebiet, in dem sich junge Familien in Eigenheimen sowie sozialen Wohnungsbau
ansiedelten. Dadurch bleiben die Schiilerzahlen noch konstant.

Zurzeit werden 437 Schiler und Schulerinnen in 18 Klassen und zwei Schulkindergarten-
gruppen unterrichtet. Der Unterricht wird von 26 Lehrerinnen und zwel
Lehramtsanwarterinnen erteilt. Zusatzlich helfen sechs padagogische Mitarbeiterinnen die
Verlasslichkeit zu gewahrleisten. Nach dem 4. Schuljahr gehen unsere Schiiler je nach

Wohngebiet auf die weiterfihrenden Schulen im SZ Nord oder Sud Uber.
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2. Erreichtes

2.1 Lernen und Lehren

1985 begann an der GS Altkloster die _gemeinsame Beschulung behinderter und nicht

behinderter Kinder, zunéchst unter wissenschatftlicher Begleitung der Universitat Lineburg.

Die Arbeit in der Integrationsklasse gab den Impuls fir die Veranderung des Unterrichts.
Teamarbeit und innere Differenzierung verbunden mit neuen Arbeitsmethoden wurden zum
festen Bestandteil des Unterrichts der gesamten Schule (OR 2.3/2.5). Unsere Schilerinnen
erfahren im gemeinsamen Miteinander die unterschiedlichsten Fahigkeiten und
Begabungen, Starken und Schwachen. Der integrative Unterricht und die
selbstverstandliche Teilhabe behinderter Kinder am gesamten Schulleben starken die

Sozialkompetenz aller (OR 2.2).

2001 wurde die GSA als eine der ersten Schulen in Niedersachsen Verlassliche
Grundschule. Das Betreuungsangebot wurde von Anfang an gut angenommen und u. a.
durch die engagierte Arbeit der Seniorenbeauftragten der Stadt Buxtehude mit zehn
Seniorinnen unterstiitzt. In diesem Schuljahr bleiben 132 von 204 Kindern der ersten und

zweiten Klassen sowie der Schulkindergartengruppen bis 12.50 Uhr in der Schule.

Seit dem Schuljahr 2011/12 besteht eine Kooperation mit der Stadt Buxtehude. Diese
ermdglicht es allen Kindern kostenfrei an einer nachmittaglichen Betreuung bis 17.00 Uhr
und an einer Ferienbetreuung teilzunehmen. Lediglich das Mittagessen im Bereich der

Offenen Ganztagsschule (OGS) bleibt kostenpflichtig. Der Kooperationsvertrag regelt die

Verantwortlichkeiten zwischen Schule und Stadt. Zurzeit nutzen 90 Jungen und Madchen
dieses Angebot. Die Neuanmeldungen fir das zweite Halbjahr werden im Herbst
abgeschlossen sein. Die finanzielle Abwicklung erfolgt (Personal) erfolgt Uber die Stadt, das
nachmittagliche Angebot (ber die Schule. Zur Sicherstellung einer qualitativ guten
Nachmittagsbetreuung arbeiten Schule, Schultrager, Eltern und Schulverein intensiv

zusammen (OR 2.6).

Mit den vielfaltigen Arbeitsgemeinschaften werden unsere Schilerinnen Uber die
Unterrichtszeit hinaus in ihren spezifischen Begabungen und Interessen zusétzlich
gefordert. Das schulische Angebot wird durch die Zusammenarbeit mit zahlreichen
aulRerschulischen Partnern erganzt. Dadurch kénnen die Kinder AGs aus den Bereichen
Sport, Musik, Tanz, Theater, Plattdeutsch, Computer, Kunst und Natur wahlen (OR 2.2/3.4).
AuRBerdem ist die Schule bestrebt, von Montag bis Donnerstag eine Hausaufgabenhilfe

anzubieten.



Vor diesem Hintergrund wurde zum Schuljahresbeginn 2005/06 dem Antrag auf

Genehmigung einer Offenen Ganztagsschule entsprochen. Seit 2007 kdnnen die AGs

kostenfrei angeboten werden, da das Land finanzielle Unterstitzung gewahrt. Ein

besonderes Anliegen bleibt weiterhin eine engere Verknipfung von Vor- und Nachmittag.

Die Schilerlnnen der GS Altkloster bekommen immer wieder die Gelegenheit, ihr
erworbenes Konnen ihren Eltern und der Offentlichkeit zu zeigen (OR 1.1/1.4), z. B. durch
die Teilnahme

- an halbjahrlichen Prasentationen der AGs
- an regionalen und uberregionalen Musik-
und Theaterprojekten

- am Plattdeutschen Vorlesewettbewerb
der Sparkassen auf Kreis- und Bezirksebene (alle
2 Jahre)

- an Schachwettbewerben im Kreis

- an den Stadtmeisterschaften im Handball

(mehrmaliger Stadtmeister)
- am jahrlichen Abendlauf der Stadt Buxtehude

- an FuRballturnieren im Kreis.

Seit 2006 beteiligt sich die Schule an einem Projekt der Stadt Buxtehude zur

Gewaltpravention. Soziales und verantwortliches Handeln werden nicht nur im taglichen

Miteinander, sondern in allen Klassen systematisch in den wéchentlichen ,Faustlos”-
Stunden erarbeitet und trainiert (OR 3.1.1). Im Rahmen von PaC (Pravention als Chance)
finden dariber hinaus weitere Projekte statt, zurzeit ein Selbstbehauptungstraining fur alle
Kinder im 3. Schuljahr. Alle zwei Jahre wird den 3. und 4. Klassen sowie deren Eltern das
Praventionsstick ,Sascha“ gezeigt, das die Kinder altersgemall mit dem Thema

,Missbrauch* konfrontiert.

Zur Optimierung der Lehr- und Lernprozesse wird von Klasse 1 an besonderer Wert auf

eine intensive Elternberatung gelegt. Zuséatzlich zum Elternsprechtag nach den

Halbjahreszeugnissen bieten alle Klassen- und Fachlehrer einen weiteren Sprechtag Ende
November an. Die Beratung der Eltern unserer Viertklassler bzgl. der weiteren
Schullaufbahn wird umfassend gefihrt; durchschnittlich folgen 85 % den ausgesprochenen
Empfehlungen (OR 2.6.4).

Bei schwerwiegenden Problemen einzelner Schiler arbeitet die Schule mit dem Jugendamt,
der Psychologin fur Schulen der Stadt Buxtehude sowie Einrichtungen der Schulbehdrde

zusammen. Eltern werden Gber Mdglichkeiten der Unterstiitzung informiert und ermuntert,
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sie anzunehmen. Eine Kollegin absolviert derzeit die zweijahrige Ausbildung zur

Beratungslehrerin; erste Beratungsgesprache finden seit September 2008 in einem eigens

daflrr gestalteten Beratungszimmer statt (OR 4.5).

Seit Jahren gibt es einen regen Austausch mit den Kindertagesstitten unseres

Einzugsbereiches. Bereits vor der Einschulung erhélt die Schule hilfreiche Informationen;
Rickmeldungen unsererseits an die Erzieherinnen erfolgen nach dem 1. Schulhalbjahr (OR
2.6).

Eine bedeutende Rolle kommt der Leseférderung
zu, die durch das Engagement zahlreicher Eltern
mafigeblich unterstutzt wird. Im 1. und 2. Schuljahr
sind es die ,Lesemutter und Lesevater, die mit den
Kindern (ben oder sich deren geubte Texte
vorlesen lassen. In der  Schilerbucherei
organisieren Eltern dienstags und donnerstags die
Ausleihe, kennzeichnen Antolin-Bicher und
inventarisieren Neuanschaffungen, die
hauptsachlich vom Schulverein (Elternspenden)
bezahlt werden (OR 3.3). Ab Klasse 2 werden alle
Schilerinnen  mit dem  Computer-Programm

LJAntolin® vertraut gemacht. Alle zwei Jahre finden

der schulinterne Lesewettbewerb der 2.-4. Klassen
sowie der Plattdeutsche Lesewettbewerb der Sparkassen statt. Im Schuljahr 2006/07 waren
Astrid Lindgren und ihre Blcher Thema der Projekttage. In Kooperation mit der
Stadtbibliothek Buxtehude halten in regelmaRigen Abstanden bekannte Buchautoren

Lesungen in unserer Schule.

Die Klassenlehrer der jeweiligen Jahrgéange bilden ein Team und treffen sich regelmafig zur

gemeinsamen Vor- und Nachbereitung des Unterrichts sowie zur Planung anderweitiger
Vorhaben zur Gestaltung eines lebendigen Schullebens. Hier werden auch Tests und
weitere Moglichkeiten fur Lernnachweise erarbeitet und auf die in den Fachkonferenzen
festgelegten Kriterien zur Leistungsbewertung abgestimmt (OR 2.4).

Neben der landesweit verordneten Sprachférderung ein Jahr vor der Einschulung

unternimmt die GS Altkloster weitere Anstrengungen, Kindern mit wenig oder gar keinen
Deutschkenntnissen die Integration zu erleichtern. Hier stehen wuns zurzeit drei
ehrenamtliche Helfer zur Seite und auch das Jugendamt Buxtehude (Eingliederungshilfe) ist
involviert. Zur Optimierung der Forderung, die uns ein wichtiges Anliegen ist, wird im
Schuljahr 2009/2010 ein Konzept erarbeitet. Eine gute Sprachférderung ist die

Voraussetzung fur eine erfolgreiche Integration. (OR 2.1.5)

8



Die Schilerinnen und Schiuler unserer Schule kénnen ihre Lernerfahrungen haufig auch an

auRerschulischen Lernorten starken und erweitern. Ausfliige zu folgenden Orten werden im

Deutsch- und Sachunterricht in den Lernprozess eingebunden:
Feuerwehr, Polizei, Wasserwerk, Post ; Mihle, Museumsdorf; Schmetterlingspark; Park der
Sinne; Tierpark, Zoo; Museum; Theater; Apfelhof, Bauernhof....
Am Ende von Klasse 3 bzw. zu Beginn der 4. Klasse findet n der Regel eine mehrtagige

Klassenfahrt mit dem Schwerpunkt ,soziales Lernen” statt (OR 2.1).

2.2 Schulleben

Die Pflege des Schullebens hat fir uns einen hohen Stellenwert. Bei regelmafigen
Zusammenkinften aller Kinder und Lehrer in der Aula (jeweils vor den Ferien und montags
in der Adventszeit) wird gemeinsam musiziert und einzelne Klassen tragen etwas vor.
Verbunden damit ist die jahreszeitliche Gestaltung unserer Schule. Im jahrlichen Wechsel
finden themenbezogene Projekitage und Projektwochen mit einem abschlieRenden
Schulfest statt. Alle drei Jahre veranstalten wir einen gro3en Weihnachtsbasar. Sportlicher
Hohepunkt des Jahres ist das Sportfest im Jahnstadion. Die Schulgemeinschaft kommt
anschlieRend zusammen, um die Jahrgangsbesten besonders zu ehren. Die feierliche
Einschulung wird jeweils von den vorhergehenden Erstklasslern gestaltet, die Viertklassler
verabschieden sich am Ende des Schuljahres mit einem bunten Programm in der Aula. Am

Rosenmontag wird kraftig Fasching gefeiert. (OR 3.1)

Die bislang bestehende Schulordnung wurde evaluiert und entsprechend verandert. Neu ist
jetzt die Pausenregelung, die vorsieht, dass alle Kinder in beiden groRen Pausen auf den
Schulhof gehen. (OR 3.1.4)

2.3 Schulmanagement

Zur gezielten Schulentwicklung, d. h. zur kontinuierlichen Verbesserung der Schulqualitat,
hat sich eine Steuergruppe aus Schulleitung und zwei weiteren Lehrkréften gebildet; eine ist
gleichzeitig Personalvertreterin. Die Gruppe hat ihren Auftrag vom Kollegium erhalten und
ist im Bereich ,Projektmanagement® ausgebildet worden. Sie hat im ersten Schritt die
Selbstevaluation mit SEIS organisiert und begleitet. Mit dem Schulentwicklungsberater
Herrn M. Aschern hat die GSA einen Vertrag abgeschlossen, um bis 2009 das
Schulprogramm zu erstellen. Inzwischen wurden die ersten SEIS-Daten ausgewertet und in
einer schulinternen ganztagigen Fortbildung die anstehenden Entwicklungsschwerpunkte
herausgearbeitet (OR 4.2.1).



2.4 Lehrerprofessionalitat

Der Einsatz der Kollegen erfolgt nach fachlicher Qualifikation und personlichen Interessen
zum Wohle der Schiler. Die Personalauswahl und der Personaleinsatz werden
insbesondere von der Schulleitung in Absprache mit dem Personalrat vorgenommen. Neue
Lehrkrafte werden von Jahrgangskollegen bzw. Fachkollegen unterstiitzt und in die
Gepflogenheiten der Schule eingewiesen; eine Verschriftichung wichtiger Informationen
steht zur Verfiigung. Fachfremd unterrichtende Kollegen werden begleitet, hospitieren und
sind in Jahrgangsteams eingebunden. Schulinterne Fortbildungen aller und vielfaltige
Weiterqualifizierung einzelner sind feste Bestandteile der auRRerunterrichtlichen Arbeitszeit
und werden fur die Schulentwicklung genutzt. (OR 5.1)

Vor kurzem wurde im Flurbereich vor der Aula eine Infowand fertig gestellt. Sie ist in zwei
Bereiche geteilt:

- eine Fotowand, auf der alle Klassen mit Klassenlehrern sowie Schulleitung,
Sekretéarin, Hausmeister, Beratungslehrerin und Mitglieder des Schulvorstandes abgebildet
sind

- ein Bereich fur aktuelle Informationen

Ein einheitliches und Ubersichtliches Leitsystem fir das Schulgebdude, das zu den
verschiedenen Anlaufpunkten fihrt, ist in der Entwicklung. Es ist dringend notwendig
geworden, da in den letzten Jahren durch den Aufbau des Ganztagsbetriebes, die
Erweiterung des AG-Angebotes und der Einrichtung eines Beratungszimmers eine

entsprechende Orientierung gewahrleistet sein muss. (OR 5.3.1)

Die erste Version der schuleigenen Homepage ist eingerichtet und kann unter der Adresse:

www.gs-altkloster.de abgerufen werden. (OR 5.3.1)
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3. Leitbild der Schule

Ale
fuhlen
sichunter
unserem Dach
wohl und sicher.

Jede ist @ne Personlichket Die Zusammenarbeit mitEltern
mit Stéarken und vielen Anderen macht

und Schwéchen. urser Schulleben leberdig.

In urserer offeren
Ganztagsschule rerrscht

Freude amLemen; die
Schiller sndstolz auf ihre
Leisturgen und reugierig

auf die Zukunft.

3.1 Unsere Schule als Lern- und Lebensraum

- Alle fiihlen sich unter unserem Dach wohl und sicher.

(Wir gehen freundlich und respektvoll miteinander um.)

- Jeder ist eine Personlichkeit mit Starken und Schwéchen.

(Wir fordern, fordern und machen Mut.)

- Die Zusammenarbeit mit Eltern und vielen Anderen macht unser Schulleben
lebendig.
(Gerne prasentieren unsere Schiler, was sie im Unterricht und in den vielen AGs

gelernt haben.)

In unserer offenen Ganztagsschule in Altkloster herrscht Freude am Lernen; die Schiler

sind stolz auf ihre Leistungen und neugierig auf die Zukunft.
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4. Bestandsaufnahme/Entwicklungsschwerpunkte

4.1 SEIS-Befragung (OR 6.2)

Die Auswertung der Befragungsergebnisse mit Hilfe des Ampelchecks ergab Folgendes:
Insgesamt hat die Schule bei den Schilern, Eltern, Mitarbeitern und Kollegen hohe
Zustimmungswerte. Diese Werte wurden verglichen mit den Durchschnittswerten in
Niedersachsen, auch in diesem Vergleich schneidet die GS Altkloster insgesamt positiv ab.
Das Kollegium hat anhand der Befragungsergebnisse folgende Themenbereiche
herausgearbeitet, die in den Schuljahren 2008/09 und 2009/10 den Arbeitsschwerpunkt
bilden sollen:
- Entwicklung eines Fortbildungskonzeptes (OR 5.2)
- Verbesserung des Informationsaustausches zw. Eltern, Mitarbeitern und
Schulleitung (OR 1.3/4.1)
- Arbeit mit neuen Medien/Internet (OR 2.1)
- Verbindlichkeiten sichern (OR 5.1)
Hierzu findet eine eintagige Lehrerfortbildung mit einem externen Berater im
Mai 2009 statt.
- Lehrerkooperation (OR 5.3)
Eine neue Evaluation im Bereich der vierten Klassen ist fur das Friihjahr 2012 geplant.

4.2 Laufende Projekte

4.2.1 Schulhof

Die Gruppe Schulhofgestaltung

erarbeitete ein Konzept, in dem die
Gesamtflache des  Schulhofes in
verschiedene Bereiche unterteilt wird:
Tobegerate auf der Sandflache,
Kletterparcours, Balanciergerate,
Ruhezone. Der finanzielle Rahmen
belauft sich auf 100.000 Euro, verteilt
auf vier Jahre. Der Schultrager

bewilligte die Planung; bei Zustimmung

des Rates beginnt der erste
Gestaltungsabschnitt im Juli 2009 (OR 3.1.2).

12



Das Offene Ganztagsschulkonzept der Grundschule Altkloster

1. Grundgedanken

Neun Argumente fir unser Engagement im Rahmen der Offenen Ganztagsschule gem.
RdErl. d. MK v. 16.3.2004 in Niedersachsen:

Eingehen auf den Strukturwandel der Familie und die Veranderung in Arbeit und

Beruf

- Grolere Hilfen fur sozialkulturell benachteiligte Schiler ( mehr Chancengerechtigkeit)

- Realisierung einer engen Zusammenarbeit mit auflerschulischen Anbietern und
Tragern

- Breiter Raum fur kinstlerische, sportliche ,spielerische und weitere besondere
Betatigungen

- Eingehendere Beobachtungsmdglichkeiten der Schilerinnen und Schiler durch
Verzahnung des Vor- und Nachmittagsbereichs

- Unterstitzung vielfaltiger Begabungen durch ein breit gefachertes Angebot von
Arbeitsgemeinschaften

- Aufbau eines starkeren Vertrauensverhaltnisses zwischen Lehrern und Schilern

- Ganztagskonzept als weiteren Schritt der kontinuierlichen Schulentwicklung

- Verbesserung der Qualitat von Unterricht durch die Mdglichkeit fordernder Angebote

e |
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2. Wochenschema

Zeit Stunde Montag bis  Freitag

8.00- 11.50 1-4 Stundentafelgemafer Unterricht an allen
Vormittagen

11.50 - 12.50 Betreuungszeit Klasse. 1 /2 bzw.
Unterricht (12.35 Uhr) Unterricht Klasse 3/ 4

12.50 - 13.20 Mittagessen Klasse 1/ 2
Hausaufgabenbetreuung Klassen 3/ 4

13.20 — 14.00 Freispielzeit und Hausaufgabenbetreuung Klasse 1/ 2
Mittagessen der Klasse 3/ 4

14.00 — 15.30 Angebotsbetreuung und Arbeitsgemeinschaften
Klasse 1 - 4

15.30 - 17.00 kostenpflichtige Zusatzbetreuung

Klasse 1 -4

3. Mittagessen

- Der Kooperationspartner Lebenshilfe e.V. bereitet den Kindern ein ausgewogenes

Mittagessen zu

- Beim gemeinsamen Mittagessen werden Regeln der Tisch- und Esskultur vermittelt
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4. Hausaufgabenbetreuung

Baustein 1. Grundorganisation

- Das Fuhren eines Hausaufgabenheftes ist fur alle OGS-Schiler Pflicht. Dieses Heft

dient auch als Mitteilungsheft fur die Eltern

- Im Hausaufgabenraum herrscht eine ruhige Arbeitsatmosphére

- Eine inhaltliche Kontrolle der Hausaufgaben erfolgt durch den Klassenlehrer/die

Klassenlehrerin am nachsten Schultag.. In der OGS - Hausaufgabenbetreuung

werden die Kinder bei der Bearbeitung begleitet. Ggf. werden die Hausaufgaben zu

Hause vervollstandigt

Baustein 2: Klassenstufenbezogene Hausaufgabenbetreuung

- Fester Sitzplan im Hausaufgabenraum (jedes Kind hat seinen Arbeitsplatz)

- Hausaufgabenbetreuung findet

klassenbezogen

klassenstufenbezogen statt, teilweise sogar

e Hierdurch ist ein gezielteres Helfen und Erklaren fir die Betreuer auch mal im

Plenum mdglich

o o

0]

5. Arbeitsgemeinschaften

Grundgedanke:

Mit den vielfaltigen und attraktiven
Arbeitsgemeinschaften tUber die
Unterrichtszeit hinaus werden unsere
Kinder in ihren spezifischen
Fahigkeiten, Interessen und
Begabungen zusatzlich gefordert. Das
Angebot stltzt sich auf kiinstlerische,
musische, sportliche und anderweitige

Bereiche.

Das Helferprinzip greift besser

Es ist keine stéandige Umstellung fir die Betreuer notwendig

Eine bessere Kontrolle der Vollstandigkeit der Hausaufgaben ist mdglich
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6. Ausblick

- Verbesserung der Verzahnung des Vor- und Nachmittagsbereichs mit dem Ziel einer
Entlastung der Unterrichtszeit
- Vermehrter Einsatz von Lehrkraften im Nachmittagsbereich

- Verbesserung der schulischen Raumsituation fir den Nachmittag
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Tagesstruktur-Plan

Montag bis Donnerstag

7.30 — 8.00 Uhr
8.00 — 8.45 Uhr
8.45 — 8.50 Uhr
8.50 — 9.40 Uhr

9.40 —10.00 Uhr
10.00 — 10.45 Uhr
10.45 - 10.50 Uhr
10.50 — 11.35 Uhr
11.35 Uhr
11.35-11.50 Uhr

11.50 Uhr

11.50 — 12.35 Uhr

12.35 Uhr

11.50 — 12.50 Uhr

12.40 — 13.20 Uhr

12.45 - 15.30 Uhr

15.30 — 17.00 Uhr
Freitag

13.20 Uhr
15.30 Uhr

Ankunft der Schiler unter Aufsicht

Unterricht

Lehrerwechsel bzw. Raumwechsel der Schuler
Unterricht mit Frihstiickspause

grol3e Bewegungspause aller Schiler auf dem Hof
Unterricht

Lehrerwechsel bzw. Raumwechsel der Schiiler
Unterricht

Unterrichtsschluss fur Schulkindergarten

Hofpause

allgemeiner Unterrichtsschluss fur Klasse 1, an drei Tagen auch
fur Klasse 2

Unterricht Klassen 3 und 4

an zwei Tagen Unterricht auch fir Klasse 2
Forder- und Forderangebote Klassen 1 und 2
AG-Angebote Klassen 1 und 2

allgemeiner Unterrichtsschluss fur Klassen 3 und 4

Betreuung im Rahmen der Verlasslichen Grundschule
Klassen 1 und 2

Forder- und Forderunterricht Klassen 3 und 4
AG-Angebote Klassen 3 und 4

Hausaufgabenhilfe Klassen 3 und 4

Betreuung am Nachmittag einschl. Mittagessen
(s. Ganztagsbereich)

kostenpflichtig Zusatzbetreuung

Ende der AG-Angebote
Ende der Betreuung am Nachmittag
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Kooperationskonzept

Die GSA kooperiert im Rahmen der Offenen Ganztagsschule mit der Stadt Buxtehude und
verschiedenen Partnern um damit das vor- und nachmittdgliche Angebot fir die
Schilerinnen und Schiler zu optimieren. Die Leistungen der Kooperationspartner werden
bezahlt aus den vom Land Niedersachsen zur Verfligung gestellten Mitteln fir
Ganztagsschulen. Im Einzelnen sind die folgenden wichtigen Kooperationspartner zu
nennen:

- Lebenshilfe Buxtehude e. V.

- Kreis-Jugend-Musikschule Stade

- Buxtehuder Sportverein (BSV)

- Turn- und Sportverein (TSV)

- Buxtehuder Kanuverein

- TV Buxtehude

- Deutscher FulZballbund DFB)

- Niedersachsischer FuRballverband (NFV)

- Ottensener Sportverin (OSV)

- TSV Eintracht Immenbeck
Des Weiteren kooperieren wir mit diversen Privatpersonen (Honorarkrafte), die uns

unterstitzen und Arbeitsgemeinschaften anbieten.
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Bewegungskonzept

Stand Dezember 2013

Bewegung, Spiel und Sport haben eine grundlegende Bedeutung fir die ganzheitliche
Entwicklung des Kindes.

Im Zuge einer veranderten Kindheit verliert die Bewegung als Gestaltungsprinzip kindlichen
Alltags jedoch an Selbstverstéandlichkeit, so dass die Entwicklung einer bewegten Schulkultur
zur Kompensation auftretender Defizite (wie Ubergewicht, Kraft- und Ausdauerschwachen,
mangelnder koordinativer Fahigkeiten und Haltungsschaden) sowie zur Starkung
gesundheitsférdernder Faktoren mit dem Ziel eines kérperlichen, psychischen und sozialen
Wohlbefindens unerlasslich ist.

Eine solche bewegte Schulkultur versuchen wir unserer Schule durch folgende Aspekte zu

fordern:

Fortbildungen ,Bewegte Schule”:
Das gesamte Kollegium hat im Dezember 2007 an einer ganztdgigen schulinternen
Lehrerfortbildung zum Thema ,Bewegte Schule — mehr Bewegung in die Kopfe*

teilgenommen.

Bewegungsfreundlicher Pausenhof:

Neben einigen Ruhezonen bietet unser Pausenhof an vielen Geratearrangements
Bewegungsanlasse zum Klettern, Hangeln, Balancieren, Rutschen und Schaukeln sowieso
Tischtennisplatten und einen separaten Ful3ballplatz mit beweglichen Toren.

Auch das Angebot fir unsere Schiler, sich in der Pause Spielgerate ausleihen zu kdnnen,

unterstitzt die Férderung der oben genannten sportmotorischen Fahigkeiten.

Bewegung im Unterricht:

In allen Unterrichtsfachern finden regelmafRlig Bewegungsphasen in spielerischer Form statt.
Zuséatzliche Gestaltungsanregungen dafiir erhalten die Lehrkréfte durch Vorschlage zu
Bewegungssequenzen, die in einem Ordner/in einer Kartei angelegt, im Lehrerzimmer allen

Kollegen zugéanglich, zur Verfigung stehen.

Schwimmunterricht:
In unseren dritten Klassen findet ei kontinuierlicher Schwimmunterricht Gber ein
Schulhalbjahr statt. Den Kindern werden hier Sicherheit im Wasser und grundlegende
Schwimmtechniken vermittelt. Es besteht die Mdoglichkeit, den Frihschwimmerausweis
(Seepferdchen) sowie die Schwimmabzeichen Bronze und Silber zu erwerben.
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Arbeitsgemeinschaften:

Die Grundschule Altkloster zeichnet sich durch ein breit gefachertes AG-Angebot im
motorischen Bereich aus. Hierzu zéhlen z.B.:

Abenteuerturnen, Handball, Fu3ball Jungen / Madchen, Drums Alive, Leichtathletik, Tanzen
und Musik, Tischtennis, Akrobatik, Judo, Kanu fahren

Kooperation mit den ortsansassigen Sportvereinen

Ubungsleiter der ortsanséssigen Sportvereine Buxtehuder Sportverein (BSV) und Turn- und
Sportverein (TSV) Altkloster, der TSV Eintracht Immenbeck sowie der Kanu- Verein bieten

im Rahmen freiwilliger Arbeitsgemeinschaften ihre Unterstiitzung an.

Spiel- und Sportfest:

Einen Hohepunkt des Schuljahres stellen Spiel- und Sportfeste dar, die einmal im Jahr vor
den Sommerferien stattfinden. Hierbei wechseln sich Leichtathletik-Mehrkampf und Waldlauf
ab. Alle Schiiler erhalten Urkunden und ggf. kleine Preise.

Buxtehuder Altstadtlauf:

Wir unterstitzen die freiwillige Teilnahme unserer Schiilerinnen am Buxtehuder Altstadtlauf

uber eine Distanz von 2 km. Die Hélfte des Startgeldes ubernimmt der Schulverein.

Handballmeisterschaften:

Durch den Erfolg der Buxtehuder Handballerinnen in der Bundesliga wird auch an der
Grundschule Altkloster besonderer Wert auf die Nachwuchsférderung gelegt. Mit der
Teilnahme an der Handballmeisterschaft wollen wir unseren Schilern die Méglichkeit geben,
sich neuen Herausforderungen zu stellen, den Teamgeist zu starken, Frustrationstoleranz zu
erwerben und sie dazu zu motivieren, sich Uber den Unterricht hinaus sportlich zu
engagieren. So findet im Herbst jeden Jahres eine Stadtmeisterschaft statt, bei der
ausgewahlte Kinder unsere Schule vertreten. AuRerdem besuchen Jugendtrainer des BSV
einmal im Jahr die Klassen 1-4, um mit ihnen ein Probetraining (je eine Unterrichtsstunde) in

der Sporthalle durchzufiihren.

Fulball- Kreismeisterschaften:
Eine Auswahl fuRballbegeisterter Madchen und Jungen tritt einmal jahrlich fir die

Grundschule Altkloster bei den Kreismeisterschaften an.

Radfahrausbildung:
Die 4. Klassen bereiten sich zu Beginn des Schuljahres auf die Radfahrprifung vor. Die
Kinder absolvieren einen Fahrrad-Geschicklichkeits-Parcours und werden bei der

praktischen Ubung im StraRenverkehr von Eltern und Lehrern unterstiitzt. An den
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Prifungstagen kontrollieren Polizisten die Fahrrader der Kinder auf Verkehrssicherheit und

nehmen die praktische Radfahrprifung ab.

Musik und Tanz (MuT):

Mit Beginn des Schuljahres 2010/11 wird das Projekt ,MuT“ Musik und Tanz fir den
Schulkindergarten und die ersten beiden Klassenstufen angeboten. Die MuT-Stunden
werden von ausgebildeten Tanzpéadagoginnen der Kreis-Jugend-Musikschule geleitet. Den
Klassenlehrern kommt eine Beobachtungsaufgabe zu. MuT ist nicht kostenlos, jedoch

freiwillig.

Fit wie ein Turnschuh:
.Fit wie ein Turnschuh® ist ein fester Bestandteil des Sportunterrichts und wird jahrlich
(Winter) von den 4. Klassen organisiert und mit den 3. Klassen durchgefiihrt. Die
verschiedenen Ubungen zur Fitness beziehen sich auf folgende Lernfelder:
- Turnen und Bewegungskiinste
- Gymnastische, rhythmische und t&nzerische

Bewegungsgestaltung

- Laufen, Springen, Werfen

Kick it like:

Die Schuler der Grundschule Altkloster sammeln ihre alte, aber noch brauchbare
Sportkleidung fir das Projekt ,Kick it like“. Einmal im Jahr werden die Kleiderspenden im
Rahmen eines Fulballaktionstages fir die 4. Klassen Ubergeben und anschlieRend in
bedurftige Lander verschickt. Die Spenden des Jahres 2012 gingen nach Ghana, die im Jahr

2013 gesammelte Kleidung wurde an ein Kinderheim bei Moskau Ubergeben.
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Konzept Sport - Gesundheit

Die GSA legt ein besonderes Augenmerk auf die direkte Verzahnung von Sport und
Gesundheit. Im Folgenden dokumentieren wir MalBhahmen, die dazu beitragen, dass

Schilerinnen und Schiiler an der GSA geslinder und dadurch besser lernen kénnen.

Im Unterricht wird sich regelmafllig mit dem Thema gesunde Erndhrung auseinander-
gesetzt. Regelmafig findet im Austausch mit dem Hausfrauenbund und der Fa. Marktkauf
ein gesundes Frihstick in der Mensa statt. Dabei wird besonders darauf hingewiesen, wie
wichtig eine gesunde Erndhrung ist und wie man mit wenig Aufwand dieses auch zuhause

umsetzen kann.

Des Weiteren finden neben einer Menge von sportlichen Angeboten die folgenden Aktionen
an der GSA statt:

- Rucken-Fit

- Entspannungsiibungen (besonders auch am Nachmittag/OGS)

- Entspannungsibungen im Klassenraum

- Fit wie ein Turnschuh (spielerische Elemente)

Besondere sportliche Erfolge und Leistungen, sowohl innerhalb als auch auRerhalb der GSA,
werden regelmafig auf Foren gewirdigt, z. B. FuRballmeisterschaften, Schulsieger im
Waldlauf, vereinssportliche Leistungen, etc.

Es ist in Planung, durch einen digitalen Bilderrahmen an geeigneter Stelle betreffende Fotos

der Allgemeinheit zu vermitteln.

Die Schilerinnen und Schiler der GSA werden besonders im Schilerrat aktiv in die
Themenauswahl der Sport-AGs mit eingebunden. Ebenso wichtig hierbei ist eine Beteiligung

der Kinder bei der Thematik des Pausensports. Eine Umsetzung erfolgt unmittelbar.

Neben diversen Kreismeisterschaften (Ful3ball, Tennis, Handball) sind die folgenden
Malnahmen zur Verbesserung der sportlichen Qualitéat der Schule auch die Gesundheit
betreffend geplant:

- regelmafige Unterrichts-(Spiel-)zeiten in der Natur

- Erlebnisspielplatz Muhlenteich

- Kennenlernen alternativer Sportarten, z. B. Eislaufen in Harsefeld, Einradfahren,

Skaten, Kindertriathlon
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Geplant ist zudem eine Kooperation mit der Triathlon-Sportgruppe Buxtehude. Fir die
vierten Klassen soll zu Beginn des Schuljahres ab 2012 ein Kindertriathlon im Buxtehuder

Freibad durchgefuhrt werden.

Der Kooperationsvertrag mit dem Hamburger Eventmanagement "Kick it like" liegt zur
Unterschrift vor. Kinder sollen gemeinsam mit der Schule Sportkleidung sammeln und diese
Uber den Vertragspartner nach Zentralafrika schicken. Dadurch entsteht ein unmittelbarer

Kontakt zur Eishockey-Bundesligamannschaft Hamburg Freezers.

AbschlieRend ist anzumerken, dass die ldentifikation der Altklosteraner Kinder und dem
Sport auRRerst hoch ist. So wurde die Schule unlangst zum zweiten Mal wahrend des
Buxtehuder Altstadtlaufes schnellste Grundschule Buxtehudes. Schultrikots und
Schulleibchen, Schul-T-Shirts, und allgemeine Schulkleidung schaffen eine hohe

Identifikation bzgl. Schule und Sport.
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Medienkonzept

1. Einfihrung

Um ihren Bildungsauftrag erfullen zu kdénnen und die Schilerinnen auf die vielfaltigen
gesellschaftlichen, politischen und kulturellen Anforderungen vorzubereiten, ist es fur Schule
heutzutage notwendig, die Schilerinnen auch an neuen Medien auszubilden.

Neben den ,klassischen* Kulturtechniken Lesen, Schreiben und Rechnen wird in unserer
Informationsgesellschaft zunehmend auch die Fahigkeit zur Informationsbeschaffung und
Bewertung zu einem wichtigen Unterrichtsinhalt.

Das Ziel unseres Medienkonzeptes ist die Forderung von Medienkompetenz. Gemeint ist
damit die Befahigung zu einem sinnvollen, verantwortungsbewussten Umgang mit Medien.
Dazu gehdren vor allem kritische Nutzungs-, kreative Handlungs- und Multimediakompetenz.
Medienbildung und insbesondere die Arbeit am Computer tragen dadurch mafgeblich zur
gesellschaftlichen und beruflichen Vorbereitung auf das Leben bei.

Die Schilerinnen sollen am Ende ihrer Grundschulzeit folgende Fahigkeiten und Fertigkeiten
erlangen:

Die Grundfertigkeiten zur Bedienung eines PCs einliben
Wesentliche Teile eines PCs benennen und benutzen kdnnen
Mit geeigneter Software umgehen

Den PC zur Informationsbeschaffung, Kommunikation und Publikation nutzen

Kompetenzbereiche im Umgang mit dem PC:
Im Einzelnen wollen wir an wunserer Schule durch folgende Teilbereiche die

Medienkompetenz schrittweise anbahnen:

- Inbetriebnahme des PCs - Umgang mit Maus - Das Offnen eines
und Tastatur Programmes
- Der Umgang mit - Umgang mit - Das Offnen und
Textverarbeitungsprogra Zeichenprogrammen Speichern von
mmen Dateien
- Einen Drucker bedienen - Das Erlernen von - Nutzung des
Verhaltensweisen Internets

(Geréatesicherheit)

- Bedienen einer - Gefahren im Internet - Sammeln und
Prufen von
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Suchmaschine Informationen

- Erstellen einer - Emails schreiben -  Chat (Risiken und

Prasentation und versenden Chancen)

Eingeordnet in die jeweiligen Klassenstufen ergibt sich folgende Stufung:

Klasse e Regeln im Umgang mit dem PC
1/2:

e Wesentliche Teile des PCs nennen kdnnen

e Einrichten eines Computerdienstes (An- und Ausschalten,

Regelwachter)

e Umgang mit der Maus

e Einfuhrung in die Nutzung einer Lernsoftware (Lernwerkstatt 8.0)
Klasse e Textverarbeitung mit WORD (Format andern, Grafiken einfligen)
3/4: _

e Mal- und Zeichenprogramm PAINT

e Dateien verwalten (Ordner anlegen , ldschen, speichern)

e Einfache Préasentationen mit PPT erstellen

e Arbeit mit dem Leseférderprogramm ANTOLIN

e Einfuhrung in das Internet (Arbeit mit Suchmaschinen)

e Chat (Sensibilisierung fir Datenmissbrauch)

e Emails verfassen und versenden

Medien werden — wie die tabellarische Auflistung deutlich macht — sowohl indirekt als
Mittel zum Zweck genutzt, als auch direkt zum Thema des Unterrichts gemacht.

Medien sind damit gleichermalRen Werkzeug und Gegenstand des Lernens.
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2. Konzeptionelle Uberlegungen

In der Arbeit mit den neuen Medien lassen wir uns von folgenden grundsatzlichen
Uberlegungen leiten:

« Im Mittelpunkt unserer Arbeit soll die Heranfihrung der Schiler an die méglichen
Umgangsformen mit dem Computer stehen.

* Unsere Schule ist eine Verlassliche Grundschule mit wdchentlichen
Doppelbesetzungen in den Klassen. Diese Struktur wollen wir nutzen, um mit
halben Klassen im Computerraum arbeiten zu kdnnen. Durch die Schaffung eines
Computerraumes, der zu bestimmten Zeiten fir alle Schiiler zugénglich ist, kbnnen
sozial- oder geschlechtsspezifische Nachteile kompensiert werden.

* Innerhalb des Methodenlernens sollen die Schillerinnen und Schiler erkennen,
dass der Computer ein Mittel sein kann, das Lernen des Lernens zu verbessern.

e Multimediafdhige Computer sind fir uns ein gut vorstellbares Medium zur
Binnendifferenzierung. Konkret bedeutet dies fir uns, dass in einem entsprechend
ausgestaltetem Raum sowohl sehr leistungsstarke als auch leistungsschwache
Schulerinnen und Schiler gleichzeitig geférdert und gefordert werden kénnen.

e Facherubergreifend koénnen zum  Beispiel Referate durch vielfaltige
Gestaltungsmdglichkeiten ansprechend erstellt werden. Auch klnstlerische
Darstellungen kdnnen mit Software kreativ umgesetzt werden und ermdglichen
auch den zeichnerisch nicht so begabten Schilerinnen und Schilern
Erfolgserlebnisse.

e Der Umgang mit dem Internet oder modernen Nachschlagewerken bieten den
Schulern die Chance sich jederzeit mit dem neuesten Stand des gesellschaftlichen
Wissens auseinanderzusetzen. Dieser Wissenszuwachs geschieht in einem
Tempo, mit dem herkdmmliche Lehrbiicher und Unterrichtswerke nicht mithalten
kdénnen. Die Schulerinnen und Schiler sollen lernen, die Informationsdichte und -
menge, die durch die Vernetzung aller Wissensbereiche zur Verfiigung stehen,

gezielt nach bendtigten Informationen zu durchsuchen.

e Grundvoraussetzung fir die optimale Nutzung eines Computerraumes ist die
Erweiterung der Medienkompetenz des Kollegiums. So wird der neu entstehende
Raum zusatzlich Bestandteil der kommenden schulinternen Fortbildungen fir das

Kollegium sein.

Nach abwagen der Vor- und Nachteile der Einrichtung eines zentralen Computerraumes
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gegeniiber der Dezentralisierung in die Klassenraume waren fiir uns folgende Uberlegungen

ausschlaggebend:

» Unsere Schule erstreckt sich in einem Carre Uber ein relativ groR3es Areal. Alle
Klassenraume miteinander zu vernetzen und dem Internet zugénglich zu machen
bedeutete eine immense Investition. Auch erscheint es uns nicht notwendig vor
dem Kostenhintergrund die Raume der ersten und zweiten Klassen mit einem
Internetzugang auszustatten.

» Durch eine gentigend groRe Anzahl vorhandener multimediafahiger Rechner kann
eine groRere Gruppe von Schuilerinnen und Schilern gleichzeitig handelnd tétig
sein. Die Unterweisung wird somit einfacher und effektiver. Ergebnisse kdnnen
gemeinsam besprochen und ausgewertet werden. Der Austausch der Schiiler
untereinander fordert die gegenseitige Kommunikation und stellt ein zusétzlich
motivierendes Element dar.

 Mit dem Scanner ertffnen sich weitere bereichernde Wege, Text und Bild
miteinander zu verbinden. Ein Bild oder Foto kann zum Beispiel Uber die
Bildschirme allen Kindern gleichzeitig und in ansprechender Qualitat zur Verfigung
gestellt werden. Andererseits kann Bildmaterial in Text eingearbeitet werden und
die Schilerinnen und Schiler werden befahigt, eigene grafische Produkte zu

erstellen.

Doch neben diesen Uberlegungen sind wir uns auch im Klaren dariiber, dass der Computer

-und mit ihm die neuen Medien — primére Erfahrungen nicht ersetzen, sondern nur erganzen
kénnen. Kein Unterrichtsprojekt in der Primarstufe kommt ohne die Auseinandersetzung mit
der Realitat aus: Erfahrungen aus zweiter Hand kénnen innerhalb des Unterrichts daher nur

eine Vertiefung oder einen Forschungsanlass darstellen.
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3. Die konkrete Planung

3.1 Einsatzmoglichkeiten
innerhalb des Unterrichts stellen wir uns vor:

binnendifferenzierende Maflinahmen
Leistungsstarke sowie —schwache Schuilerinnen und Schiler kénnen mit Hilfe gezielt

eingesetzter Software in kleinen Gruppen oder einzeln geférdert werden.

Projektarbeit
Innerhalb facheriibergreifender Projekte wird die Verbindung Computerraum -—

Biicherei zu einem wichtigen Informationsbeschaffungs-Medium.

Gruppenorientierter Unterricht
Bei 12 PC’s bietet sich die Teilung der Klasse in zwei Gruppen an, wobei die sich
jeweils nicht an den Geraten befindliche Halfte die gefundenen Informationen

auswertet oder Biichern eigene Informationen entnimmt.
Uber den Einsatz im Unterricht hinaus denken wir noch an weitere Aktivitaten:

Computer-AGs
Vom Computerobmann der Schule und Eltern betreute Initiativgruppen am Nachmittag oder
in passenden Schulstunden. Aufgaben der Computer-AG sind die Vertiefung der Kenntnisse

im Umgang mit den Computern und dem Internet.

~Computerfuhrerschein®

Kinder konnen diesen bei der Einweisung durch einen Lehrer erwerben. Der
~Computerfuhrerschein® stellt sicher, dass die an den Geraten arbeitenden Schilerinnen und
Schiler dber grundsatzliche Handlungskompetenzen im Umgang mit dem Computer

verfugen.

Lnternetfiihrerschein
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Das Internet stellt neben allem Nutzen gerade fir Kinder natirlich auch eine Gefahr dar. Um
hier einen Beitrag fur den sicheren Umgang mit dem Internet zu leisten ist eine Einflhrung

und Uberpriifung der Kompetenzen sicherlich sinnvoll.

Unsere bisherigen Erfahrungen im Einsatz von Computern im Unterricht haben gezeigt, dass
bereits ab der ersten Klasse die Schulerinnen und Schiler motiviert und nach kurzer
Einweisung auch selbststandig mit Lernsoftware arbeiten.

Eigene Recherchen bieten sich im Allgemeinen auf Grund der bis dahin vorhandenen
Schreib- und Lesefertigkeiten erst ab der dritten Klasse an.

Uber eine weitgehende Erfahrung mit dem Einsatz von Computern im Unterricht verfugt nur
wenige Kollegen. Wir sind uns daher einig, dass Uuber Ergebnisse und Einsichten
diesbeziglich ein reger Austausch herrschen muss. Als Zeitpunkte bieten sich die
Fachkonferenzen der jeweiligen Féacher aber auch kurzerhand einberufene

Gespréachsrunden an.

3.2  Aktuelle Ausstattung der Schule mit Computern

3.2.1 Computerraum

Die Schule verfugt zurzeit Gber einen Computerraum, der im Schuljahr 05/06 im Rahmen des
Forderprogramms N21 eingerichtet wurde. Er ist mit 12 Schiler- und einem
Lehrerarbeitsplatz ausgestattet. Die Computer sind vernetzt und kénnen vom Lehrer PC aus
gesteuert und kontrolliert werden.
An Hardware und Peripheriegeraten befinden sich:

1 Beamer

1 Scanner

1 Farn-Tintendrucker

1 Laserdrucker schwarz weil3 (Spende)

1 Scanner

1 Combi-Laufwerk
Die Schuler-PCs besitzen Disketten- und CD-Laufwerke sowie je einen Kopfhorer.

Zusatzlich befindet sich Mobiliar fir 12 weitere Schiiler in diesem Raum.

Die Computertische stammen aus einer Spende der Firma AIRBUS
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3.2.2 Lehrerzimmer

Im Lehrerzimmer befinden sich 4 Computerarbeitsplatze mit Internetzugang. Ausgestattet ist
jeder mit einem Laserdrucker und einem Brennerlaufwerk. Diese PCs sind mit dem PC im

Schulsekretariat vernetzt

3.2.3 Klassenraume

Aktuell befinden sich in 14 von 17 Klassenrdaumen je 1 bis 3 Computer, teilweise mit
veralteten Tintenstrahldruckern.

Es handelt sich ausnahmslos um Spenden von Eltern oder Firmen vor Ort. Gleiches gilt fur
die zugehdrigen Bildschirme. Teilweise haben auch Kollegen private Rechner in ihre Klassen

gestellt, da sie mit den vorhandenen Geréaten nicht zufrieden waren.

4. Nutzung der Computer

Der Computerraum wird sehr vielfaltig genutzt.

In 2 AGs pro Woche lernen die Kinder den Umgang mit der Software ,WORD for
WINDOWS", allgemeine Kenntnisse Uber den Umgang mit dem Betriebssystem
WINDOWS XP, erste Schritte im Internet, Regeln fir den Umgang mit dem Internet,
abspeichern von Dateien auf verschiedenen Medien sowie das Anlegen von Ordnern.

Erste Schritte zur Erstellung einer Schulhomepage.

Von Klasse 1 bis 4 wird mit der Lernsoftware ,Lernwerkstatt" gearbeitet. Hier gibt es
die Mdglichkeit in den Bereichen Mathematik, Deutsch, Englisch oder Logik zu

arbeiten.

Ab Klasse 2 wird die Software ,ANTOLIN“ eingesetzt, die es den Schilern
ermoglicht zu erfahren, wie gut sie den Inhalt eines Buches oder einer Geschichte

verstanden haben.
In den Klassen 3 und 4 wird der Computerraum ebenfalls zur

Informationsbeschaffung Uber das Internet bzw. Software wie ,Brockhaus multimedial*

genutzt.
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Zum Thema Sicherheit sei erwahnt, dass alle PCs im Computerraum Uber Wachterkarten auf
Softwarebasis verfligen, die es ermdglichen nach einem Neustart des Systems alles wieder
in seinen Ursprungszustand zurtickzufiihren, unabhéngig von Eingriffen in das System
wahrend des Betriebes.

Der Zugriff auf das Internet ist durch einen Negativfilter reglementiert, um zu verhindern,
dass bestimmte Internetseiten aufgerufen werden kénnen.

Die Nutzung des Computerraumes ist durch einen Wochenplan geregelt.

Das Lehrerzimmer

Der Computer des Lehrerzimmers dient der Beschaffung von Informationen aus dem
Internet, dem Austausch von Informationen via E-Mail, der Speicherung von Arbeitsvorlagen
fur das Kollegium sowie dem Ausdruck der Zeugnisse fir die gesamte Schule und dem

Austausch von Daten mit dem Sekretariat.

Die Klassenraume

Die Nutzung von Software auf den Klassen-PCs ist durch die geringe Leistungsfahigkeit der
Rechner stark eingeschrankt. Lediglich als Schreibmaschine und fiir den Einsatz einfacher
Lernprogramme sind diese Gerate geeignet.

Glucklicherweise sind viele Kollegen motiviert, sich mit den neuen Medien

auseinanderzusetzen, um ihre Klassen-PCs optimal zu nutzen.

5. Ziele des zukunftigen Einsatzes neuer Medien an unserer Schule

Um eine effektive Nutzung in den Klassen zu gewahrleisten, muss die Kapazitat auf
mindestens 3 PCs pro Klasse erweitert werden, bei gleichzeitiger Anschaffung
geeigneten Mobiliars, um mdglichst wenig Raum zu besetzen.

Die Schule sollte eine Internetprasenz aufweisen, die zurzeit in Arbeit ist. Diese muss durch
eine Honorarkraft regelméaRig gepflegt werden. Hier wére eine gemeinsame Plattform
des Schultragers fur alle Schulen sinnvoll, um kostbare Zeit bei der Pflege und
Erstellung zu sparen.

Ein eigener Internetauftritt, verbunden mit der Einrichtung von E-Mail Adressen, erméglicht
den Kontakt und Austausch mit anderen Schulen oder einzelnen Klassen weltweit.

Die Arbeit wesentlich erleichtern wirde ein IT-Anschluss in jedem Klassenraum sowie ein mit
12 Laptops und einem Beamer ausgestatteter Wagen fiir je 4 Klassen. Dieser muss mit
einem W-Lan ausgestattet sein. So ware in jedem Klassenraum der Zugriff auf Internet
und alle weiteren Moglichkeiten des Computers maoglich, ohne dass ein Raumwechsel
erforderlich ist.

Eine weitere Moglichkeit wére sicherlich die Bereitstellung von Laptops fur die Schiler, wenn

sie Uber eine Leihgebtlhr von den Eltern finanziert wirden.
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Ausblick:

GUT-Forderprogramm?

Frihférderung mit dem Computer?

PC-Unterricht 1x pro Woche ab 3. Klasse?

Klassenraume mit PCs (mit Internetanschluss) ausstatten?

Internetprasenz pflegen
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Hausaufgabenkonzept stand Juni 2014

Ziel von Hausaufgaben
Hausaufgaben werden in vielfaltigen Formen gestellt — schriftich und auch
mundlich. Die Schiler/innen sollen sich darin Gben, den eigenen Lernprozess
zu organisieren. Von dem Erfolg selbst erledigter Aufgaben hangt dabei nicht
nur die Qualifikation in verschiedenen Wissensfeldern, sondern auch eine
erfolgreiche Entwicklung der Personlichkeit ab. Hausaufgaben konnen auf der
Grundlage des Erlasses ,,Hausaufgaben an allgemein bildenden Schulen*
(RdErl. d. MK v.1.8.2012) gestellt werden.
Rechtliche Vorgaben (gemal des Hausaufgabenerlasses an allgemein
bildenden Schulen RdErl. d. MK v.1.8.2012)

-Hausaufgaben sollen den Unterricht sinnvoll erganzen und den

Lernprozess der Schuler unterstttzen.

-Sie dienen der Ubung, Anwendung und Sicherung der im Unterricht
erworbenen Kenntnisse, Fertigkeiten und fachspezifischen Techniken
sowie der Forderung der selbststandigen Auseinandersetzung mit
Unterrichtsgegenstanden oder frei gewahlten Themen.

-Hausaufgaben sind so zu stellen, dass eine selbststandige Erledigung
maoglich ist.

-Hausaufgaben mussen aus dem Unterricht erwachsen und in den
Unterricht eingebunden sein.

-FUr die Vorbereitung und Besprechung von Hausaufgaben ist eine
angemessene Zeit im Unterricht vorzusehen.

-Hausaufgaben dirfen nicht mit Noten bewertet werden.

-Die Schule wirdigt die bei den Hausaufgaben gezeigten
Schulerleistungen angemessen und fordert auch auf diese Weise die
Motivation der Schulerinnen und Schdler.

-Durch Absprachen der Lehrkrafte untereinander sowie eine
differenzierte Aufgabenstellung ist der Belastbarkeit und dem Alter der
Schuler/innen Rechnung zu tragen.

-Als zeitlicher Richtwert fur die Bearbeitung von Hausaufgaben im
Primarbereich gelten 30 Minuten.
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-Es durfen im Primarbereich grundsatzlich keine Hausaufgaben vom
Freitag zum folgenden Montag und Uber Ferienzeiten gestellt werden
mit Ausnahme der Aufgabe einer Lekture fur z.B. den Deutschunterricht.

-Die Verpflichtung der Lehrkrafte, Inhalt, Planung und Gestaltung des
Unterrichts mit den Klassenelternschaften zu erortern (8 96 Abs. 4
NSchG), schlie3t auch die ErOrterung der Hausaufgabenpraxis mit den
Klassenelternschaften ein.

-Die Eltern/Erziehungsberechtigten haben dafir zu sorgen, dass ihr Kind
seine Pflichten als Schuler/in erfullt und seine/ ihre Hausaufgaben
ordnungsgemal erledigt.

Umgang mit Hausaufgaben an der Grundschule Altkloster (einschlief3lich
der OGS)

-Das Hausaufgabenkonzept wird den Eltern zu Beginn des Schuljahres
auf einem Elternabend vorgestelit.

-Das Hausaufgabenkonzept gilt fur die gesamte Schule inklusive des
Nachmittagsbereichs.

-Die Betreuung der Hausaufgaben wird immer durch mindestens einen
Lehrer/ eine Lehrerin gewahrleistet.

-Es kann auch mal vorkommen, dass nicht alle Hausaufgaben in der
OGS geschafft werden. Die OGS entbindet Eltern nicht von ihrer
erzieherischen Verpflichtung, sich um die Hausaufgaben ihrer Kinder zu
kimmern, diese zu sichten und wertzuschatzen.

-Der Richtwert fur die Hausaufgaben betragtin den 1. und 2. Klassen 30
Minuten, in den 3. und 4. Klassen 45 Minuten.

-Das Anfertigen der HA fliel3t in die Bewertung des Arbeitsverhaltens mit
ein.

Verantwortung der Lehrkrafte

-HA an der Tafel visualisieren

-HA rechtzeitig vor Stundenende ankindigen und ein Aufschreiben
dessen veranlassen

-HA differenziert stellen und erlautern, wenn notig

-HA mit anderen Lehrkraften, die in der Klasse unterrichten, abstimmen
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-regelmaliig uberprufen, dass HA angefertigt werden und diese
wertschatzen

Verantwortung der Schiler/innen (zunehmend eigenstandig)

-FUhren eines Hausaufgabenheftes (mit Wocheneinteilung)

-sich die HA selbststindig notieren und eigenverantwortlich die dafur
bendtigten Arbeitsmaterialien einpacken

-HA vollstandig anfertigen
-sich im Zweifelsfall selbststandig Uber die Art der HA erkundigen

-vergessene HA zum nachsten Tag nachholen

-HA als Pflichterflillung ansehen
-HA sauber und ordentlich anfertigen
-sich fur die Erledigung der HA Zeit nehmen/ sich darauf konzentrieren

Verantwortung der Erziehungsberechtigten
-HA-Zeiten ritualisieren, d.h. moglichst zu festen Tageszeiten erledigen
lassen

-einen angemessenen Arbeitsplatz bereitstellen, an dem das Kind
ungestort arbeiten kann

-daflr sorgen, dass das Kind die HA moglichst selbststandig erledigt
und nur bei Fragen hilfreich zur Seite stehen

-nach Erledigung der HA diese auf Vollstandigkeit und Sorgfalt
durchsehen

-der Lehrkraft RUckmeldung geben, sofern die HA nicht im zeitlichen
Rahmen von 30 bzw. 45 Minuten bei konzentrierter Arbeitsweise zu
erledigen gewesen sind oder sofern die HA eine Uberforderung fir das
Kind darstellen

-Grundlagen des Lesens und der Rechenarten einiben helfen

-im Krankheitsfall des Kindes sind die HA bei Mitschulern/innen zu
erfragen

Konsequenzen bei Nichterledigung der HA (2.- 4.Klasse)

-bei 3-maliger Nichterledigung der HA in einem Zeitraum von Ferien zu
Ferien pro Fach wird in Absprache mit den Erziehungsberechtigten ein
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Termin vereinbart, an dem das Kind die verpassten Lerninhalte
nacharbeitet (5. oder 6. Stunde)
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Forderkonzept
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Forderkonzept der Grundschule Altkloster (GSA)

- Fortschreibung / Stand 14.11.2013

Jedes Kind in der Grundschule hat das Anrecht geférdert und gefordert zu werden. Durch
besondere Foérderung sollen die Schilerinnen und Schiler auf den Weg gebracht werden
ihre Defizite bzw. Starken selbst zu erkennen und Moglichkeiten zur Verbesserung ihrer

jeweiligen Leistungen zu erarbeiten. Eine Anleitung zur Selbsthilfe ware der optimale Weg.

Besonders gefordert und gefordert werden:

- Kinder mit besonderen Schwierigkeiten im Lesen, Rechtschreiben und Rechnen

- Kinder, die keine oder nur sehr wenige Deutschkenntnisse haben

- Besonders begabte Kinder

- Kindergartenkinder, deren Deutschkenntnisse ein Jahr vor dem Schulbesuch unzureichend
sind

- Drei Kinder in der Integrationsklasse

- Verhaltensaufféllige Kinder ( Beratung)

- Schulpflichtige, jedoch noch nicht schulreife Kinder im Schulkindergarten

- Kinder mit férderpadagogischem Unterstitzungsbedarf ( Inklusion )
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Individuelle Lernstdnde / Erkennung

Die Feststellung der Lernausgangslagen erfolgt durch

Berichte (Ubergabebdgen ) der Kitas (s. auch Projekt Briickenjahr)

Die Durchfuihrung einer Schuleingangsdiagnostik in Klasse 1 ( Munsteraner Screening )
Im Bereich Rechtschreibung (RS) durch die Hamburger Schreibprobe (HSP) Mitte Klasse 1
fur alle Schuler, danach in regelmaRigen Abstanden bei Kindern, die in RS auffallig
erscheinen.

Kontinuierliche Beobachtung im Unterricht

Dokumentation der individuellen Lernentwicklung (ILE)

Elterngesprache — Elternsprechtage

Regelmalige Teamsitzungen im Band — pddagogische Konferenzen

Umsetzung des Forderkonzepts

Die Landesschulbehérde teilt der GSA in folgendem Umfang Forderstunden zu fir das
Schuljahr 13/14:

12 Stunden fur auslandische Kinder mit mangelnden Sprachkenntnissen

15 Stunden fir die Forderung in der Integrationsklasse

8 Stunden fur die vorschulische Sprachférderung

5 Stunden Uber die Mobilen Dienste ( nur fur einige Kinder)

8 Stunden sonderpadagogische Grundversorgung zur Unterstitzung im Schulkindergarten
und zur Diagnostik in Klasse 1

Weitere Stunden fur die Umsetzung der Inklusion

Die jeweilige Forderung geschieht durch Lehrkrafte der GSA und der Albert-Schweitzer-
Schule Buxtehude (ASS)

- innerhalb des Unterrichts als differenzierende Malinahme
- in Kleingruppen vor dem Schulbesuch
- in Einzel — oder Kleingruppenforderung bei auslandischen Kindern

- durch die Beratungslehrerin

Fur Kinder mit keinen oder nur geringen Deutschkenntnissen werden durch schulische
Lehrkrafte Forderstunden erteilt. In Absprache mit dem Landkreis und der Volkshochschule
Buxtehude besteht noch fiur das Kalenderjahr 2013 (Antrag auf Verlangerung lauft) eine
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zusatzliche Moglichkeit der Sprachférderung einiger Kinder mit keinen Deutschkenntnissen.
Zudem kimmert sich eine ehemalige Kollegin um diese Kinder. Die Gesamtkoordination

dieser Deutschsprach-forderstunden Gbernimmt die Lehrerin Frau Becker.

Schwerpunkt einer Férderung im Unterricht sind binnendifferenzierende Malnahmen bis

hin zur Gewéahrung von Nachteilsausgleich auf Antrag der Erziehungsberechtigten.

Eine gelungene Férderung erlaubt auch

Lernspiele

Kommunikationstibungen

AuRerschulische Lernorte zur Situationsbewaltigung
Soziale Gruppentibungen

Erlernen von Présentationsmethoden

Motorisches Training

Entspannungs- und Konzentrationsiibungen
Logische Denkaufgaben

Organisationsiibungen

MuT

Organisation der Férderung

Die Schilerinnen und Schiler werden wahrend des Unterrichts ihren Fahigkeiten

entsprechend geférdert

Qualitativ nach verschiedenen, individuell angemessenen Schwierigkeitsgraden
ausgewahlten Aufgaben

Quantitativ , d.h. unterschiedliche Zeitrahmen oder unterschiedlicher Umfang
Methodisch, d.h. Lernen mit allen Sinnen

Dartber hinaus gibt es Fordersequenzen, die parallel zum Unterricht in Einzel- und
Kleingruppen gegeben werden.

Bei alteren Schilerinnen und Schilern erfolgt die Férderung ggf. nach dem Unterricht
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Weitere Organisation:

- Forder- und Forderstunden fallen nicht aus, es sei denn, die erteilende Lehrkraft fehlt!

- Optimierung der ILE- Bégen und Vereinheitlichung der jeweiligen Forderpléne fir alle
Kinder der verschiedenen GS in Buxtehude.

- Maoglichst Forderung vor der Erteilung der flinften Unterrichtsstunde ( Konzentration)

- Kontinuitat im Personal — langzeitliche Planung - Ansprechpartner

- Durchlassigkeit der Jahrgange in beide Richtungen

- Aufnahme von Foérderschwerpunkten als Thema im Fortbildungskonzept ( LRS,
Dyskalkulie, DAF )

Weitere Planungen:

Es wird dariiber hinaus Uber Méglichkeiten einer Férderung in den Bereichen:

- Sport und
- Psychomotorik nachgedacht.
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Methodenkonzept

Arbeitstechniken und Methoden einfihren und trainieren

X = Ab diesem Zeitpunkt wird diese Kompetenz eingefiihrt und trainiert

Methoden der Unterrichtspraxis - 1. 2. 3. 4.
Unterrichtsarrangements Klasse | Klasse | Klasse | Klasse

Klassenunterricht X
Einzelarbeit X
Partnerarbeit X
Gruppenarbeit X
Arbeit nach Plan (Zeitrahmen und Aufgaben sind
vorgegeben)

- Tagesplan X

- Wochenplan X) X
Stationenlernen X
Freiarbeit X
Projektlernen X
Brainstorming X
Partnerinterview X
Darstellendes Spiel X
Rollenspiel X
Kugellager X
Museumsgang X
Schreibkonferenz X
Rechenkonferenz X
Schulervortrag X
Werkstattunterricht X
Arbeit am Computer X
Selbstkontrolle durchfiihren X
Nachschlagewerke nutzen X

Inhaltsverzeichnis anlegen und nutzen

Literaturhinweis: Klippert, Methodentraining

Hinweise zur Umsetzung innerhalb der einzelnen Facher sind den schuleigenen

Arbeitspléanen zu entnehmen.

41




Beratungskonzept

Unsere Beratungslehrerin

Von August 2007 bis November 2009 nahm Frau Jost an dem 29.
Weiterbildungslehrgang fir Beratungslehrkréafte des Studienzirkels Rotenburg teil.

Seit Februar 2008 steht die Beratungslehrerin mit einer Stunde pro Woche, seit

Sommer 2009 mit drei Stunden pro Woche Beratung zur Verfugung.

Die Ausbildung

Die Weiterbildung zur Beratungslehrerin beinhaltet eine zweijahrige

Ausbildung (1x wéchentlich) durch die Schulpsychologin des Landkreises Cuxhaven
sowie Fortbildungen durch externe Berater, wie bspw.: Mobiler Dienst,
Erziehungsberatungsstellen,  Polizei, Kinder- und Jugendpsychotherapeuten,
Medienberater sowie vier Kompaktkurse, je eine Woche.

Die Ausbildung schlief3t mit einer Hausarbeit im Sommer 2009 und einer mundlichen
Prifung im Herbst 2009 ab.

Was bedeutet Beratung?
Beratung ist zur Unterstiitzung und Entlastung von Kindern, Eltern und Lehrern da

und umfasst ein vielschichtiges Aufgabenfeld:

Beratung bei Kindern mit:

- Schwierigkeiten im Sozialverhalten

- Schwierigkeiten im Gruppengefiige

- Schwierigkeiten im emotionalen Bereich

- Schwierigkeiten im Selbstbewusstsein und Selbstwertgefiihl

- AuBenseiterproblematik (Mobbing)

- Schwierigkeiten im Lernverhalten durch Verhaltensanalysen und Methoden der
Verhaltensmodifikation (SORK)

- Schwierigkeiten im Lernverhalten (Testverfahren: HSP, Dyskalkulie, AFS
(Angstfragebogen),...)

- Hochbegabung

Diese Schwierigkeiten aul3ern sich oftmals in:
- aggressivem Verhalten
- autoaggressivem Verhalten (gegen sich selbst)
- regressivem Verhalten (starke Zuriickgezogenheit)
- motorischer Unruhe
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Beratung fur Eltern:

Beratung fir Lehrer/innen:

geringer Lernmotivation
Vermeidungsverhalten
Angsten und Depressionen (sozialen Angsten und Leistungsangsten)

psychomotorischen Beschwerden (Ubelkeit, Kopfweh,...)

Strukturierungshilfen und Unterstiitzung bei den o. g.
Anliegen

bei individuellen Fragen des Lernens und Verhaltens
bei sozialen und personlichen Konflikten in der
Schule

Entlastung durch Einzelfallhilfe bei auffalligen
Kindern

Fallbesprechungen (reflecting team)
Methoden der Supervision

Konflikt- und Gruppenmoderation

Hospitationen im Unterricht (timesampling, dyadische Interaktionsanalyse)

Beratung im System Schule:

Unterstitzung bei der Entwicklung Schulprogramms

Gewaltpravention in Form eines Sozialtrainings (Erlauterung hierzu siehe unten)
Qualitatsentwicklung

individuelle Férderung bei Lese-Rechtschreib-Schwéache (LRS), Dyskalkulie, ADS
und ADHS und weiteren Teilleistungsstérungen

Selbstbehauptung (bspw. STUPS)

Trauerarbeit und Arbeit mit traumatisierten Kindern nach Unféallen, Tod und Suizid
(Bewaltigungsstrategien nach BASIC PH)

Sicherheits- bzw. Bedrohungsanalysen (Amok)

in Arbeit: Einfihrung von Krisenteams

in Planung: Einfihrung von Streitschlichterprogrammen (bspw. ,Pausenengel)

langfristig angedacht: Einfiihrung eines Trainingsraums

43



Pflege der Kontakte und Zusammenarbeit mit aul3erschulischen

Unterstitzungssystemen, wie zB.:

- BESE = Beratungszentrum fiir emotionale und soziale Entwicklung (ehem.
Stabus),

- Jugendamt

- Schulpsychologen

- Erziehungsberatungsstellen

- Mobiler Dienst

- Kinderarzten

- Polizei

Erlauterung zum Sozialtraining

An der Grundschule Altkloster besteht die Moglichkeit, dass verhaltensauffallige Kinder
an einem Sozialtraining durch die Leitung der Beratungslehrerin teilnehmen.

In einer immer unruhigeren und schneller werdenden Welt, in der die Anforderungen,
sich sozial angemessen zu verhalten steigen und gleichzeitig die Chancen abnehmen,
Sozialverhalten in der Gesellschaft zu tben, treten Verhaltensprobleme in der Schule
besonders zu Tage, da die Schule ein Ort ist, an dem geistige und soziale Forderung
stattfindet.

Oppositionelles Trotzverhalten, tatliche Ubergriffe gegeniiber Mitschilern, hohe
Impulsivitat in Form von unidberlegtem und ungeduldigem  Verhalten,
Konzentrationsschwéachen, motorische Hyperaktivitat, Oberflachlichkeit im Bewaltigen
der Aufgabenstellungen, Dazwischenreden, nicht Zuhoren- Konnen, flichtige
Arbeitshaltung und mangelnde Motivation bei der Bearbeitung von Aufgabenstellungen
und fehlende Empathie bringen Hilflosigkeit und Verunsicherung seitens vieler
Lehrer/innen mit sich.

Das Trainingsprogramm nach Petermann, das den Orientierungsleitfaden des
Sozialtrainings bildet, folgt dem kognitiv verhaltenstherapeutischen Ansatz und
versucht Verhaltensdnderungen durch Modelllernen und insbesondere durch
Rollenspiele zu erzielen. Verhaltensorientierte und kognitive Verfahren werden mit
sozialem Fertigkeitstraining kombiniert und die Alltagserfahrungen der Kinder werden

mit einbezogen.
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Ziele des Sozialtrainings

Das Hauptziel des Sozialtrainings ist es, grundlegende kognitive Fahigkeiten als auch
soziale Fertigkeiten zu trainieren, so dass die Kinder die Mdglichkeit erhalten, ein

differenziertes und situationsangemessenes Verhaltensrepertoire zu entwickeln.

Im Einzelnen geht es um:

- Differenzierte soziale Wahrnehmung

- Erkennen und AuBern von Gefiihlen, um Korpersignale sicher
interpretieren zu kénnen

- angemessene Selbstbehauptung, um eigenen Interessen und Bedurfnisse
in nicht aggressiver Weise durchzusetzen

- Kooperation als Alternative zu aggressiven, sozial isoliertem, angstlichem
Verhalten

- Einfuhlungsvermdgen im Sinne einer Neubewertung der Folgen des

eigenen Handelns aus Sicht des Gegenlbers

Des Weiteren beteiligt sich die Schule an einem Projekt der Stadt Buxtehude zur
Gewaltpravention. Verantwortliches und Soziales Handeln werden verbindlich in
wochentlichen ,Faustlos-Stunden® erarbeitet. Im Rahmen von PaC (Pravention als
Chance) finden darlber hinaus weitere Projekte statt. Zurzeit nehmen alle
Drittklassler in geschlechtshomogenen Gruppen an einem Selbstbehauptungskurs,
unter der Leitung von Frau Fritsche und Herrn Chromik, teil. Die Entwicklung eines
kombinierten Kompetenztrainings aus Sozialtraining und Selbstbehauptung soll

angestrebt und ausgebaut werden.

Folgende Voraussetzungen muissen gegeben sein, damit Beratung gelingen

kann (4 Grundpfeiler):

1. Beratung ist ein Angebot:

Hilfen bei der Strukturierung eines Anliegens

Beratung ist freiwillig, kann nicht ,verordnet* werden

Ldsungen kdnnen (nicht missen) umgesetzt werden

2. Unabhangigkeit des Beraters:
- BL muss unabhéngig sein von Anweisungen und Verpflichtungen
- Ist ein Grundpfeiler nicht gegeben, kann die Beratungslehrerin (BL) die Beratung

ablehnen

3. Vertraulichkeit des Beraters:
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- Verschwiegenheit ist oberstes Gebot, um eine vertrauliche Beratungsbeziehung
entstehen zu lassen

- Es obliegt dem Ratsuchenden, welche Informationen die BL weiter geben darf
(u. U. Schweigepflichtsentbindung)

- BL hat keine Auskunftspflicht gegeniiber der Schulleitung (SL) tber die Inhalte
der vertraulichen Gesprache, lediglich allgemeine Themenschwerpunkte der

Beratung kdnnen genannt werden

4. BL beachtet die Verantwortungsstruktur im System:
Respekt gegenuber allen Aufgabenbereichen und Verantwortlichkeitsbereichen muss
gegeben sein (gegeniber SL, Kollegen, Fachlehrern, Eltern,...), um eine

vertrauensvolle und transparente Zusammenarbeit zu erzielen.

Braucht die Schule denn eine speziell ausgebildete Lehrkraft?

Neben der Stoffvermittlung nimmt jede Lehrkraft Aufgaben wahr, die denen der BL
ahneln (Abbau von Lern- und Verhaltensschwierigkeiten, reaktive oder vorbeugende
MalRnahmen zur Forderung des Lern, - Leistungs- und Sozialverhaltens,

Elternberatung,...).

Die Unterschiede zur Beratungslehrerin liegen darin, dass:

- die BL mehr Zeit hat, da sie spezielle Anrechnungsstunden erhalt

- in der Regel nicht unmittelbar betroffen ist, wenn es um schulische Probleme geht
und somit hat sie eine gréRere Distanz zum Problem

- meist nur die Beraterin und nicht gleichzeitiy bewertende oder ggf.
sanktionierende Lehrkraft ist

- meist erst handelt, wenn ein Problem an sie heran getragen wird (Freiwilligkeit),
wahrend Fach- und Klassenlehrer oftmals schnell auf ein Problem reagieren
mussen

- nicht nur Kinder und Eltern berat, sondern auf Grund der Weiterbildung auch

qualifiziert ist Kollegen zu beraten und fortzubilden

AbschlieBende Informationen der GEW (Gewerkschaft Erziehung wund
Wissenschaft Niedersachsen) zur Situation der Beratungslehrkrafte (Stand
13.3.09):

Seit 1978 werden in Niedersachsen Beratungslehrkrafte zur Verstarkung und
Erganzung der schulpsychologischen Beratung in der Schule eingesetzt.”

Deutlich weniger als 50% der Schulen in Niedersachsen sind versorgt.

Die Zahl der Schulpsychologen ist auf unter 40 reduziert worden, trotz Zunahme der

Aufgabengebiete.
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.LDamit halt Niedersachsen im Vergleich der Bundeslander mit 1

Schulpsychologenstelle fir 26.324 Schiler und Schilerinnen sowie fir 1.686
Lehrkréafte das Schlusslicht.”

Folgende Veranderungen machen Beratung zur Unterstitzung der

Schulpsychologie dringend erforderlich:

veranderte Schulstruktur

veranderte Rahmenbedingungen
veranderte Schilerpersdnlichkeiten
vorverlegte Schullaufbahnempfehlung
Einfuhrung von Vergleichstests

verklrzte Schulzeit am Gymnasium

.Die besondere Starke dieses Beratungsangebotes ergibt sich daraus, dass die

Beratungslehrkréafte die Probleme ihrer Schule kennen (Systemkenntnis) und sich

dadurch in Einzelféllen (...) mit dem entsprechenden Hintergrundwissen ohne

burokratische Hemmnisse auf Wunsch der Beteiligten einschalten kbnnen.”
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Vertretungskonzept

Bei Ausfall von Kollegen/Innen wird folgendermaf3en vorgegangen:

Im glnstigsten Fall wird der Unterrichtsausfall durch Auflosung von Doppelbesetzungen
bzw. durch den Einsatz der pad. Mitarbeiterinnen aufgefangen. Die fehlende Lehrkraft gibt
nach Madoglichkeit  die Unterrichtsvorbereitungen weiter, ansonsten informieren die
Lehrkréfte der Parallelklassen Uber die derzeitigen Unterrichtsinhalte und stehen hilfreich
zur Seite.

Sollte keine pad. Mitarbeiterin zur Verfiigung stehen (z.B. bei zeitgleichem Ausfall mehrerer
Lehrkréafte), unterrichtet eine Lehrkraft méglicherweise zwei Lerngruppen gleichzeitig oder
der Klassenverband wird aufgelost und die Schiler werden In Kleingruppen auf die
Parallelklassen verteilt. Dazu liegt eine feststehende Einteilung der Klassen vor. In jedem
Fall wird die durch die Verlassliche Grundschule vorgegebene Stundenzahl gewéhrleistet.
Bei langandauerndem Ausfall von Lehrkraften erfolgt die Vertretung ggfs. durch den Einsatz
von Feuerwehrlehrkraften.,

Seit dem Beginn des Schuljahres 12/13 hat die GSA eine Integrationsklasse, die von einer
Grundschullehrerin und einer Forderschullehrerin geleitet wird. Sollte eine von diesen
beiden Kolleginnen fehlen (Krankheit, Fortbildung, etc.), so hat in jedem Fall eine Vertretung
in dieser Klasse Prioritdt, selbst wenn dies dazu fiihren misste, dass andere

Klassenverbande aufgeteilt werden mussten.
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Fortbildungskonzept

Fortbildungskonzept fur die GS Altkloster Stand: April 2012

Nach 8 51 Punkt 2 NSchG sind Lehrkrafte verpflichtet, sich zur Erhaltung der
Unterrichtsbefahigung in der unterrichtsfreien Zeit fortzubilden. Das Land Niedersachsen
stellt einer jeden Schule einen Sockelbetrag zur Verfigung, welcher von der Schulleitung
verwaltet wird. Mit diesen Geldern konnen Klassenfahrten und Fortbildungen bezahit

werden.

Die folgenden Grundsétze sind wichtig:

Fortbildungen sollen sowohl von der einzelnen Lehrkraft als auch im Verbund des
Kollegiums (SchiLF) wahrgenommen werden

Je nach Unterrichtsverpflichtung (Facher) ordnet sich jeder Kollege unterschiedlichen
Fachbereichen zu, die seinen individuellen Fahigkeiten und Interessen entsprechen

Die dabei erworbenen Kenntnisse werden an das Kollegium bzw. an die jeweiligen
Konferenzen (Fachkonferenz, Gesamtkonferenz) weiter gegeben

Die Themen fir eine SchiLF werden im Kollegium oder in der Steuergruppe erértert und
geplant

Bei einer SchiLF ist es durchaus méglich, dass aufgrund des grof3en Kollegiums ein geringer
Betrag selbst finanziert werden muss

Jede Fortbildung bedarf der Genehmigung durch die Schulleitung

In Planung ist die Einrichtung eines Hospitationszirkels, jeder Kollege nimmt mindestens

einmal pro Halbjahr am Unterricht eines anderen teil und bespricht diesen gemeinsam

Im Folgenden soll der Fortbildungsumfang fur den einzelnen Kollegen bzw. fir das gesamte
Kollegium festgelegt werden:

Jeder Kollege soll sich einmal im Halbjahr einzeln Fortbildung plus eine gemeinsame
Fortbildung (SchiLF) pro Schuljahr.

Die zu erwartende Inklusive Schule im Land Niedersachsen ab dem Sommer 13/14
verbindlich macht es unbedingt erforderlich, dass das Kollegium sich gemeinschaftlich
fortbildet unter der Zuhilfenahme des Projektes ,Inklusiv aktiv* durch den Schultrédger Stadt

Buxtehude.

Ziele des Fortbildungskonzeptes
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Wecken der Erkenntnis/Einsicht Fortbildung muss sein

Verbesserung der methodisch und didaktischen Kompetenzen (Unterrichtsqualitat) aller
Kolleginnen und Kollegen

Rechtzeitige Vorbereitung auf Innovationen durch Fortbildungen

Schaffung von Transparenz bei Ablehnung einer Fortbildung

Fortbildungen sollen/miissen zielorientiert sein

Im Ausnahmefall kbnnen Fortbildungen auch in die unterrichtsverpflichtende Zeit fallen. Je
nach Situation (Krankheitsstand) sollte dem Schulleiter die Gelegenheit gegeben werden,

eine Fortbildung kurzfristig abzulehnen.

Es bietet sich an dariiber nachzudenken, ob nicht auch die Mdéglichkeit besteht, zwei oder
mehrere Lehrkrafte zu einer Fortbildung zu entsenden, wenn Konsenz darlber besteht, dass
die Ergebnisse und Inhalte der MaRnahme von mehreren Personen besser transportiert

werden kénnen.

Fortbildungsschwerpunkte fir die Zeit von April 12 bis April 13 kénnen sein:

Vorbereitung auf die Inklusion (Beispiel: Schreiben von Gutachten)
Umgang mit Medien

Projekt Kita/Schule

Dyskalkulie/Legasthenie

Differenzierung und Férderung

Um Fortbildungen fur das Kollegium zukinftig besser planen zu kénnen, erhélt jeder Kollege
und jede Kollegin zu Beginn des Schuljahres einen Fragebogen zur Fortbildungsplanung
bzw. zur Erhebung individueller Kompetenzen und/oder Qualifizierungswiinsche. Diese
Fragebogen wird regelmafig zur Erfassung der Fortbildungswiinsche der Lehrkréfte

verwendet. S. Anlage

Fragebogen zur Fortbildungsplanung

zur Erhebung individueller Kompetenzen und Qualifizierungswiinsche
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Name

2. Lehrbeféhigung in den Fachern

3. SchwerpunktmaBiger Unterrichtseinsatz
in den letzten Jahren

4. Gewlnschter Einsatzbereich
(evtl. zusatzlich)

5. An welchen Fortbildungen haben Sie in
den letzten 2 bis 3 Jahren
teilgenommen?

6. Zusatzlich erworbene Kompetenzen,
Zusatzqualifikationen

7. Besondere Interessen im Hinblick auf
Schule und Unterricht

8. Zu welchen Themen im Bereich
zunterrichtsentwicklung“ mdchten Sie
mit dem Kollegium/Teilkollegium
Fortbildungen haben?

9. Zu welchen Themen im Bereich
.Schulentwicklung® mdchten Sie mit
dem Kollegium/Teilkollegium
Fortbildungen haben?

10. Zu welchen Themen im Bereich
.Personalentwicklung“ moéchten Sie mit
dem Kollegium/Teilkollegium
Fortbildungen haben?

11. Zu welchen Themen moéchten Sie sich
selbst im padagogischen Bereich
fortbilden?

12. Zu welchen Themen mochten Sie sich
selbst im fachlichen Bereich fortbilden?

13. Zu welchen Themen mochten Sie sich
selbst Zu lhrer personlichen
Entwicklung im Bereich von Schule
fortbilden

14. Kdonnten Sie im Rahmen unserer

Schule selbst Fortbildungen anbieten?
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Zu welchen Themen?

15.

Konnten Sie im Rahmen eines
Netzwerkes mehrerer Schulen oder der
Regionalen Fortbildung selbst
Fortbildungen anbieten? Zu welchen
Themen?
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Sprachforderkonzept

Stand September 2014

Sprachforderkonzept der GS Altkloster

1.Rechtliche Grundlagen

8§54 und 54 a NSchG

Das Land ist verpflichtet, im Rahmen seiner Mdglichkeiten das Schulwesen so zu
fordern, dass alle in Niedersachsen wohnenden SuS ihr Recht auf Bildung

verwirklichen kdénnen.

SuS, deren Deutschkenntnisse nicht ausreichen , um erfolgreich am Unterricht
teilzunehmen, sollen besonderen Unterricht zum Erwerb der deutschen Sprache oder

zur Verbesserung der deutschen Sprachkenntnisse erhalten .

1. Definition und Ziele der Sprachférderung

Alles SuS der GS Altkloster sollen aktiv du mit Freunde am Unterricht teilnehmen
konnen. Deshalb missen alle SuS befahigt werden, die deutsche Sprache in

Wort und Schrift zu beherrschen.

Sprachférderung muss immer an den individuellen Erfahrungen der Kinder
anknipfen. Zentrale Bezugspunkte fir die Wahl der Themen, die sprachlichen
Anforderungen und die Formen der Férderung sind der Entwicklungsstand der

Kinder und ihre konkrete Lebenswelt.

Sprachlernen ist immer auch soziales Lernen. Grundlage jeder Sprachférderung
ist eine personliche Beziehung. Das Interesse des Erwachsenen und der
Mitschuler an den persénlichen Erfahrungen des Kindes ist der beste Anlass fir

echte, gewollte Kommunikation.
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Sprachférderung sollte so frih wie mdoglich beginnen. Eine intensive

Zusammenarbeit mit Eltern und den Kindertagesstatten ist unabdingbar.

Jedes Kind soll die gleichen Bildungschancen erhalten. Es ist in seiner bisherigen
entwicklungspsychologischen Entfaltung vor seinem familiaren Hintergrund,
seiner Sozialisation und mit seinen jeweiligen Voraussetzungen zu sehen. An
diesem Punkt ist es abzuholen und entsprechend zu foérdern, zu unterstiitzen und

Zu begleiten.

Diese unterschiedlichen Lernvoraussetzungen und Lernerfahrungen miissen bei
der Unterrichtsplanung und der Durchfihrung berticksichtigt werden. Es ist unser

Ziel eine Lernumgebung zu schaffen, die fir das Lernen aller Kinder forderlich ist!

Offene Unterrichtsformen, die Bertcksichtigung der Lernvoraussetzung, das
Aufgreifen der Lebenswirklichkeit der Kinder, sowie das Raumgeben um

handelnde Erfahrungen zu sammeln, missen gegeben sein!

Forderung geschieht in den Ubergeordneten Bereichen:

Unterrichtsimmanent / Rhythmisierung des Schulvormittags / mehr Zeit fir Kinder
Soziales Lernen

Binnendifferenzierung

Besondere Forderung

Grundlage jeder Forderung ist die Diagnose des Lernstandes und das
Erkennen der

Lernvoraussetzungen.

An dieser Stelle ist es wichtig eine klare Abgrenzung von der sprachtherapeutischen
Behandlung vorzunehmen. Diese wird, bei festgestellter Diagnose durch den
entsprechenden Arzt, von einem Logopaden, einem Sprachtherapeuten bzw. einem
Sprachheilpadagogen durchgefihrt.

Voraussetzung far eine Feststellung eines Sprachforderbedarfs im
nichtsprachtherapeutischen Sinn ist eine gute diagnostischer Kompetenz der Lehrkrafte und
ein breites linguistisches und sprachdidaktischen Wissen. Da hiervon nicht immer
ausgegangen werden kann, kommt der Fort- und Weiterbildung aber auch der Auswahl

entsprechenden Personals eine besondere Bedeutung zu.
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Grundkenntnisse im Schreiben , Lesen und Rechnen verbessern

Schaffen von Erfolgserlebnissen und Selbstvertrauen

Ermdoglichen des selbststandigen Lernens und Schreiben

Nutzen von offenen Arbeits- und Arbeitsformen

Umgang miteinander in Schule und Gesellschaft

Mdglichkeit der Konfliktbewéltigung in- und auRerhalb der Schule in verbaler Form

Erleichterung der Integration und dadurch Erhéhung der Chancengleichheit

1.Diagnose

Wer macht es(Klasse 1)?
Wer mache es, wenn SuS zwischendurch kommen?
Wann(besonders Band 1)?

Kooperation mit Kitas, Vorschule, Riicksprache mit Eltern und Kollegin, die
vorschulische Sprachférderung durchgefiihrt hat.

Umsetzung der Arbeit in der Schule/ Teamarbeit Klassenlehrer/Fachlehrer
Klassenlehrer/ Forderlehrer f
Klassenlehrer/Kita

Schuler helfen Schilern
Eltern

AulRerschulische Institutionen VHS Buxtehude - BESE, mobile Dienste,
schulpsychologischer Dienst, Jugendamt, Verein“Himmelblau“

1.Umsetzung

Forderband

Forderangebote
Einzelférderung
Muttersprachlicher Unterricht

Personal nach Umfang
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1.Inhalte

Das definierte Ziel des Fdrderunterrichts, ,die erfolgreiche Teilnahme am
Regelunterricht®, impliziert, dass sich der Férderunterricht mit seinen Inhalten eng

am Regelunterricht orientieren muss.

Die Themen der jeweiligen Unterrichtseinheit werden vorrangig aufgegriffen und
entsprechend bearbeitet. Der FoOrderunterricht stellt auf diese Weise eine

Erganzung zum Regelunterricht dar.

Es erfolgt eine fortlaufende Erweiterung der Themen, unter Beachtung des groRRer

werdenden Aktionskreises und der zunehmenden Selbststandigkeit der Kinder.

Forderschwerpunkte

Jahrgangsstufe 1 und 2

Ausbaus der kommunikativen Entwicklung

Sprachrhythmus

Ausbau des Grundwortschatzes

Interaktives Erzahlen

Bildung vollstandiger Satze im mindlichen Bereich

Ubungen zur phonologischen Bewusstheit

Buchstaben — Lautzuordnung

Lautgetreues Schreiben

Sinnerfassendes Lesen auf der Wortebene ( Wort — Bild — Zuordnungen)
Sinnerfassendes Lesen auf der Satzebene

Sinnerfassendes Lesen auf der Textebene
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Jahrgangsstufe 3 und 4

Begleitende Ubung zu den Unterrichtsinhalten in Deutsch
Syntax Erweiterung

Lesestrategien

1.Férdermethoden

In jeder Unterrichtsstunde findet Binnendifferenzierung durch die 8unterrichtende
Lehrkraft statt. Hierbei werden die unterschiedlichen Lernstande und Lerntempi

der SuS wie folgend bertcksichtigt.

Forderung in der Kleingruppe

In der Kleingruppe werden die Unterrichtsinhalte vertiefend mit der
unterrichtenden Lehrerin oder Sozialpddagogen bearbeitet, wahrend die anderen

SuS selbststandig Aufgaben bearbeiten.
Arbeitsmaterial

Zur gezielten Forderung stehen  motivierende und differenzierte
Arbeitsmaterialien zur Verfigung. Ab Klasse 1 werden auf einander oder
wiederkehrende Hilfsmittel benutzt. Alle Lerngruppen erhalten eine
Grundausstattung an Hilfsmitteln zur visuellen Unterstitzung( Eins — Plus — eins
Tafel, Einmaleins — Tafel , Buchstabentabelle, Worterbuch) sowie mit Hilfsmitteln,

die Handlungserfahrungen ermdglichen ( Lesekiste, Wortschatzkiste).

Partner — und Gruppenarbeit

In Partner - und Gruppenarbeit bearbeiten die SuS Aufgabenstellungen und
Lerninhalte. Auf diese Weise kann miteinander und voneinander gelernt werden.
So koénnen leistungsheterogene Gruppen / Partner oder auch leistungsahnliche

Gruppen miteinander lernen.
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Arbeitspléane / Werkstattunterricht / Stationsarbeit

Entsprechend ihren Leistungsvoraussetzungen und den Lerntempi wahlen die
SuS fachbezogene und / oder fachlibergreifende Arbeitsmaterialien und

organisieren so ihren Lernprozess zunehmend selbststandiger.

Helfersystem

In den Lerngruppen findet im Rahmen des Helfersystems eine gegenseitige

Unterstitzung untereinander statt.

Besondere DAZ — Forderung

Fur Kinder, die Uber noch nicht ausreichende Deutschkenntnisse verfligen, findet
in Kleingruppen ein gezielter Deutschunterricht statt. Im Klassenunterricht werden
mangelnde Kompetenzen festgestellt und dann in individuelle angepasster

zusatzlicher Lernzeit erarbeitet.
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Hygienekonzept

Gem. § 36 Infektionsschutzgesetz (IFSG)

Vorwort

Die Grundschule Altkloster ist eine Offene Ganztagsgrundschule. Zurzeit besuchen 463
Schilerinnen und Schiler diese Einrichtung. Die Grundschule ist durchgangig vier- und
funfzugig. Ein Schulkindergarten ist angegliedert. Somit hat die Grundschule Altkloster 20
Klassenverbande. Eine Klasse davon ist eine Kooperationsklasse.

Das Kollegium setzt sich aus 23 Lehrerinnen und 3 Lehrern zusammen. An der Schule sind
ferner eine Sekretarin und ein Hausmeister beschaftigt. Des Weiteren beschaftigt die Schule

8 Padagogische Mitarbeiterinnen flr den Vertretungsunterricht und die Betreuung.

Der Hygieneplan der Schule (s. Anlage 1) hangt im Lehrerzimmer und ist im Biro als
Aktenanlage einsehbar. Eine Internetverfiigbarkeit auf der Schulhomepage ist geplant. Der
Reinigungsplan der Schule mit zeitlichen Vorgaben ist vom Schultrager erstellt worden und

befindet sich in den Unterlagen des Hausmeisters und bei der Schulleitung.

In der ersten Gesamtkonferenz des Schuljahres werden die Beschaftigten hinsichtlich der
erforderlichen Hygienemalinahmen unterrichtet. Die Kenntnisnahme wird durch Unterschrift

dokumentiert.

Hygiene in Unterrichtsrdumen

Lufthygiene
Nach jeder Schulstunde (45 min.) ist in den Klassenrdumen eine ausreichende Liftung durch
Querluftung/Stof3liftung durch vollstdndig geotffnete Fenster Uber mehrere Minuten

vorzunehmen.

Bodenreinigung und Abfallentsorgung

Nach dem Unterricht wird der Klassenraum von den
Schilern ausgefegt.

In jeder Klasse steht den Kindern zur Abfalltrennung
je ein Behalter fur Papier, ,griner Punkt®, Restmdill
und Biomull zur Verfigung. Zweimal wochentlich
werden die Miullbehalter von den Kindern zum

Hausmeister zur Entleerung gebracht.
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Schulreinigung

Schulreinigung durch Fremdfirmen

Der Reinigungsplan des stadteigenen Personals ist dem Hygieneplan beigefiigt.

Die Gebaudereinigung wird nach dem jeweils giltigen Reinigungsplan und der damit
verbundenen  Dienstvereinbarung zur Regelung der Arbeitsbedingungen  der
Reinigungskrafte durchgefiihrt. Der Reinigungsplan mit zeitlichen Vorgaben ist vom
Schultrager erstellt wurden und befindet sich in den Unterlagen des Hausmeisters und bei

der Schulleitung.

Unfallgefahren
Bei Nassreinigungen ist darauf zu achten, dass keine Pfiitzen nach der Reinigung
zuriickbleiben, welche Rutschgefahren mit sich bringen.

Fur Reinigungsmittel ist ein abschlieRbarer Aufbewahrungsort vorgesehen.

Hygiene im Sanitarbereich

Sanitdrausstattung

Die Sanitarbereiche sind mit Einmalhandtiichern oder Handtuchrollenspendern sowie mit
Spendervorrichtungen fir Flissigseife ausgestattet. Eine ausreichende Anzahl von
Abfallbehéltern fur Papierabfélle ist bereitgestellt. In jeder Madchentoilette ist ein Mulleimer

mit Deckel vorhanden.

Wartung und Pflege
Die Toilettenanlagen und deren Ausstattung sind regelmaRig zu warten. Eine zeitnahe
Reparatur von Defekten und sorgféltige Pflege muss sichergestellt sein.

Die Wartungsvorgaben sind zu beachten.

Be- und Entluftungen
Die Reinigung und das Instandhalten der Entliftungseinrichtungen in den Sanitarbereichen

missen regelmafig erfolgen.

Hygiene im Aul3enbereich
Der Spielsand sollte regelmé&Rig ausgetauscht oder bei Bedarf gereinigt werden.
Téagliche visuelle Kontrollen  (Hofaufsicht/Schulleitung oder Hausmeister) auf

Verunreinigungen finden statt.
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Hygiene in den Sporthallen

Auf die einleitenden Bemerkungen zur Schulreinigung wird verwiesen.

Fur die sanitdren Einrichtungen der Sporthalle gilt Abschnitt 3 entsprechend.

Die Kleiderablage fir die Bekleidung ist so zu gestalten, dass die Kleidungsstiicke der
Schiiler keinen direkten Kontakt untereinander haben, da sonst die Gefahr der Ubertragung

von Lausen besteht.

Trinkwasserhygiene

Nach den Ferien ist das Trinkwasser, sofern es dem menschlichen Genuss dienen soll, ca. 5

Minuten laufen zu lassen, um die Leitungen zu splen.

Uberprufung des Erste Hilfe Inventars

An Erste- Hilfe- Material stehen folgende Verbandkasten in den
entsprechenden Raumen zur Verfligung.
@ Verbandkasten C klein DIN 13157 (Kiche, Werkraum,
Turnhalle, Erste Hilfe Raum)
@ Zwei Verbandkasten DIN 13164 fir Klassenfahrten
@ Vier Verbandtaschen zur Mitnahme bei Tagesausfligen

Regelmalige Bestandskontrollen werden von der Schulleitung,

der Sekretarin und dem Hausmeister durchgefihrt.

Beim Auftreten von zwei oder mehr gleichartigen schwerwiegenden Erkrankungen wird
der/die Schuler/in sowie das Auftreten bzw. der Verdacht der genannten Erkrankung dem

zustandigen Gesundheitsamt durch die Schulsekretarin gemeldet.
Meldung: Art der Erkrankung/Verdacht
Name, Vorname, Geburtsdatum
Kontaktperson (Eltern, Schule etc.)
Maf3nahmen: Sofortige ,Isolierung” Betroffener und Verstandigung der Angehdrigen
Notfallnummern: 112 oder

04141/19222 Rettungsleitstelle Stade

Liste Notfallnummern der Arzte fiir 2009 (siehe Anhang)
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Hygiene in der Kiiche

Die Verantwortung fir die Lebensmittelhygiene im Bereich der Kiche tragt die
Klchenleitung. Alle Anforderungen der Lebensmittelhygiene werden beachtet und
eingehalten. Alle Mitarbeiter sind Uber die glltigen Hygienevorschriften informiert und halten

sie im Umgang mit den Lebensmitteln ein.

Die baulichen Anforderungen entsprechen den allgemeinen Anforderungen und Richtlinien.
Es stehen geeignete Raumlichkeiten und die geeigneten Bedarfsgegenstande zur
Verflgung.

Zur Reinigung der Raume und Bedarfsgegenstdnde stehen geeignete Reinigungs- und

Desinfektionsmittel zur Verfigung.

Bei der Verteilung der Lebensmittel wird auf absolute Sauberkeit geachtet.
Die Mitarbeiterinnen achten auf Personalhygiene.

Die Mitarbeiterinnen halten die Bestimmungen der Lebensmittelhygiene ein.
Die Kuche ist immer sauber zu halten.

Die Arbeitsplatze sind zwischendurch immer wieder zu reinigen.

Der Mull ist taglich zu entsorgen.

Reinigungsmittel sind sachgerecht zu verwenden und aufzubewahren.

Hygiene im Schulkiosk

Die im Schulkiosk angebotenen Waren (Vanille-, Erdbeer-, Kakaomilch, Apfel-, Orangen-,
Multivitaminsaft und Mineralwasser) werden handelslblich verpackt angeliefert und nach
Bedarf in den Kuhlschranken gelagert.

Die Backwaren werden von der Béackerei taglich geliefert und aus dem Verkaufstresen mit
einem Spuckschutz geschiitzt verkauft. Musliriegel werden zweimal wdchentlich nachgekauft

und kiihl gelagert. Méhren und Apfel werden taglich gekauft, gewaschen und geputzt.

Hyagieneplan fir den Klassenraum

1. Die Mullbehélter werden von den Schulern zweimal wdchentlich zum
Hausmeister zur Entleerung gebracht. :I
2. Nach jeder Schulstunde luftet die Lehrkraft, wenn maglich

StoBluftung.

3. Der Klassenlehrer sorgt dafiir, dass Papier- und Seifenspender
regelmanig aufgefullt werden.

4, Nach dem Unterricht wird der Klassenraum von den Schilern
ausgefeqt.
5. Nach Ferienende wird vor Unterrichtsbeginn das Wasser

5 Min. laufen gelassen.




Sicherheitskonzept

Ziel des Sicherheits- und Gewaltpraventionskonzepts soll es sein, die Kinder einerseits
vor aulleren Gefahren zu schitzen und zu bewahren, andererseits aber auch das
schulische Zusammenleben so zu regeln und zu gestalten, dass bei gré3tmaoglicher
Entfaltungsmoglichkeit die Unversehrtheit des Einzelnen und der Schulfriede gesichert
bleiben.

Geleitet hiervon ist das Konzept zweigegliedert:

1. AuRere Gefahrdungen:
- Alarmplan der GS Altkloster (s. Anhang)

2. Innere Gefahrdungen:
- Schulordnung (s. Anhang)
- Gewaltpravention
Bildung eines Krisenteams fir den Fall von
a) Amokdrohung

b) Verletzungen und unvorhergesehene Geschehnisse

Vorsorgliche Malinahmen

1. Alarmsignale

Der Schulalarm wird entweder ausgeldst in der Hausmeisterloge durch den Hausmeister
oder im Rektorenzimmer durch die Schulleitung. Alarmzeichen sind Sirene und/oder
Durchsagen.

Ist unmittelbare Gefahr gegeben, so sind alle Lehrer und Mitarbeiter berechtigt und

verpflichtet Alarm auszuldsen.

2. Alarmierung fremder Hilfe

Die Alarmierung der Feuerwehr erfolgt Gber Telefon.

Feuerwehr: 0-112, Rettungsdienst: 0-112 und Polizei: 0-110 oder 0-6470

Alarmierung bei Einbruch in Sicherheitsbereich (PC-Raum, Verwaltung) erfolgt automatisch
(Sicherheitsdienst).

3. L6sch- und Brandschutzeinrichtungen
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Feuerléscher sind an unterschiedlichen Orten angebracht. Sie dirfen nur zur

Brandbekampfung verwendet werden. Sie werden regelmaRig TUV abgenommen und

gewartet.

4. Rettungswege

Das Schulgebaude wird klassenweise
unter der Aufsicht der Lehrer verlassen.
Genaue Flucht- und Rettungsplane s. Plan

(s. Anhang)

5. Sammelstellen
Griunflache Am Eichholz/HauptstralRe
Kleiner Schulhof Richtung Feuerwehr

Zwei Klassen bei Fahrradgeschéft

Scherhag in der Schulstrae

Verhalten bei Alarm

Ruhe bewahren und schnell aber tiberlegt handeln.

Ohne Ricksicht auf den Umfang des Brandes sofort Schulalarm auslosen und die
Raumung des Schulgebaudes veranlassen.

Feuerwehr alarmieren tber amtlichen Notruf 0-112.

Fenster schlie3en.

Verlassen des Schulgebaudes mit Klassenbuch.

Vollzahligkeit prufen.

Zweimal im Jahr Probealarm, davon einmal in Anwesenheit eines

Beamten der Feuerwehr.

MalRinahmen werden regelmafRig zum Schuljahresbeginn in den Klassen

besprochen.

AuRere Sicherheit

Nach Mdoglichkeit bewaltigen die Kinder ihren Schulweg selbstandig. In
Ausnahmefallen begleiten Eltern ihre Kinder in die Schule.

Fremde (unbekannte, verdachtige) Personen werden von Mitarbeitern
angesprochen. Betrifft Gebaude innen und aul3en.

Grundsatzlich sollen Gemeinschaftsraume (Blcherei, Filmraum,

Computerraum, Aula und Hausmeisterraume und am Nachmittag auch das
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Lehrer- und Kopierzimmer) abgeschlossen sein.

Die Alarmierung von Polizei, Feuerwehr und Notarzt, die Kontakte zu den
Sicherheitskréften und zu den Eltern, die Information weiterer Dienststellen
(Stadtverwaltung, Schulbehdrde) und Auskiinfte an die Presse laufen im

Normalfall Uber die Schulleitung und das Sekretariat.

Innere Sicherheit / Aufsichten

Eine innere Sicherheit wird gewahrleistet durch die Schulordnung der GSA (s. Anhang).
Aufsicht

Aufsichten werden punktlich angetreten.

Die aufsichtsfihrende Lehrkraft muss sich grundsatzlich wahrend der gesamten
Aufsichtszeit in dem ihr zugeordneten Bereich aufhalten.

Aufsichten werden nur in Absprache mit Schulleitung getauscht.

Aufsicht ist gleich Dienstpflicht

Gewaltpravention

Zur Gewaltpravention werden folgende Dinge regelmaRig umgesetzt:

1. Fortbildung Schulleitung/Lehrkrafte zum Thema Bildung von Krisenteams im
Schuljahr 2009/10
PaC — Pravention als Chance / Faustlos in Kooperation mit Stadt Buxtehude
3. RegelmaRiger Besuch des Theatersticks ,Sascha® fur die Klassen 3 und 4 zur
Sensibilisierung gegen sexuelle Gewalt
RegelmaRige Sitzungen des Klassenrats am Ende der Woche
Einbeziehung der Beratungslehrerin und 6ffentlicher Einrichtungen der Stadt
(Lichtblick, BESE, Jugendamt)
Anlagen
- Alarmplan (liegt nicht als Datei vor)
- Aufstellplan Klassen bei Verlassen des Gebaudes bei Feueralarm (liegt nicht als
Datei vor)
- Schulordnung
Grundschule Altkloster August 2009
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freundlich-friedlich-langsam-leise

Schulordnung

Alle in unserer Schule haben das Recht unverletzt zu bleiben und fair behandelt zu

werden.

Alle in unserer Schule haben das Recht ungestort zu arbeiten.

Alle in unserer Schule haben das Recht, dass personliches und schulisches
Eigentum heil bleibt.

Alle in unserer Schule haben das Recht auf eine saubere Schule.

Wir sind an unserer Schule eine grof3e Gemeinschaft. Damit sich alle wohl fiihlen,

missen Regeln eingehalten werden.

I. Vor dem Unterricht

1. Zur ersten Stunde komme ich nicht friher als nétig (ab 7.30 Uhr).
Ich warte im Klassenraum und verhalte mich entsprechend der
Klassenregeln.

2. Wenn ich morgens das Schulgeldnde betreten habe, darf ich
dieses erst nach Schulschluss wieder verlassen.

Ich darf im Schulgebaude nicht rennen.

4. Meine Kleidungsstticke h&nge ich auf die Haken im Flur und
nicht in die Klasse. Ich achte darauf, dass die Kleidungsstiicke
meiner Mitschuler nicht auf dem Boden liegen.

5. Geld und Wertsachen nehme ich mit in die Klasse.
6. Ich bringe kein elektronisches Spielzeug mit in die Schule.
7. Ich kaue in der Schule kein Kaugummi.

Il. Wahrend des Unterrichts
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1. Mit dem Stundenklingeln gehe ich auf meinen Platz.

Sollte sich eine Lehrkraft langer als 5 Minuten verspéten,
mussen die Klassensprecher, bzw. 2 Kinder dies sofort im Blro
melden.

2. Im Falle des Fachunterrichts (Sport, TG, Werken, Musik) gehe ich zum
Stundenbeginn mit den benétigten Materialien (z.B. Turnbeutel, Mappe,
Federtasche) zum Fachraum.

3. Unsere Einrichtung behandle ich schonend. Fur Schaden, die ich
mutwillig anrichte, haften meine Eltern (ggf. Erziehungsberechtigten).
Ich trage im Unterricht keine Schirmmdutze.

Wahrend des Unterrichts gelten unsere Klassenregeln.

I1l. Wahrend der Pause

=

Beide grof3en Pausen verbringe ich auf dem Schulhof.
2. Ich unterlasse alle wilden Spiele, um Unfalle zu vermeiden.
Auch das Schneeballwerfen gehort dazu.
Auf dem Schulhof sind nur Softballe erlaubt.
Bei Streitigkeiten oder anderen Problemen wende ich mich an die Aufsicht. Ich
schlage und trete nicht.
Die Toiletten sind kein Spielplatz. Ich halte mich nicht unnétig lange dort auf.
4. Papier und Abfalle werfe ich in die entsprechenden Behalter.
Ich schitze unsere Grinanlagen, da sie unseren Schulhof
verschonern helfen. Daher darf ich auch nicht auf Baume klettern.
6. Tlreingédnge halte ich grundsatzlich frei.

7. Die Regenpause verbringe ich in der Klasse.
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IV. Nach Schulschluss

1. Nach Unterrichtsschluss stelle ich die Stuihle ordentlich auf die Tische und
verlasse meinen Arbeitsplatz in aufgerdumtem Zustand.

2. Fir die 1. und 2. Klassen endet der Unterricht erst nach der zweiten
grofl3en Pause. Die Ranzen bleiben — Buskinder sind ausgenommen -
wahrend der ganzen Pause im Klassenraum.

3. Die Fahrschiler warten auf dem Schulgrundsttick auf inre  Busse. Beim

Einsteigen nehme ich Ricksicht und drangle nicht.

4. Kinder, die den Bus verpasst haben, wenden sich an eine Lehr- oder
Betreuungskraft.
5. Der Abstellplatz fur Fahrrader liegt hinter dem Feuerwehrgebdude. Nach

Maglichkeit gehe ich aber aus  Sicherheitsgriinden zu Ful3 zur Schule,
insbesondere, wenn ich  den Schulkindergarten oder Klasse 1 und 2

besuche.

(Hier abtrennen und ausgeftllt an die Schule zurtickgeben)

Wir haben die Schulordnung gemeinsam gelesen und zur Kenntnis genommen.

(Datum) (Unterschrift des Kindes)

(Datum) (Unterschrift des/der Erziehungsberechtigten)
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Kooperation mit Kitas, anderen Schulen

und externen Partnern (stand juni 2012)

Die Grundschule Altkloster arbeitet mit 16 Kindertagesstatten, mit finf weiteren Buxtehuder
Grundschulen und den Grundschulen in Wiepenkathen, Horneburg und Jork eng zusammen.
Einzelne Kooperationsvertrage mit diesen Einrichtungen wurden nicht geschlossen, jedoch
finden regelmafig auf Schulleitungsebene sogenannte Netzwerktreffen statt.

Im Folgenden werden die Kooperationen weiter ausgefuhrt:

Kooperation zwischen den Kindergarten und der Grundschule Altkloster in

Buxtehude

Kindergarten und Schule haben gleichermalRen einen Bildungsauftrag.

Durch die unterschiedliche Art und Weise der Wissensvermittlung ist der Ubergang in die
Schule ein einschneidendes Lebensereignis fur jedes Kind.

Auf das Kind kommen viele neue Anforderungen zu, die es in verhaltnismafig kurzer Zeit zu
bewaltigen hat. Es muss sich mit einer verdnderten Rolle, neuen Bezugspersonen, einer
unbekannten Umgebung, veranderten Lernmethoden und Verhaltensregeln
auseinandersetzen.

Damit dieser Ubergang gelingt, kooperiert die Grundschule Altkloster mit vielen Kindergéarten

aus Buxtehude.

Gemeinsame Ziele von Kindergarten und Grundschule sind die Forderung
- der Gesamtpersonlichkeit des Kindes
- seiner Selbststandigkeit/ Selbsttatigkeit

- seiner sozialen Kompetenzen
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Elternarbeit:

- Elternabende in Kita und Grundschule zu Schulfdhigkeit , Vorschularbeit und
Einschulung

- Elterngesprache in Verbindung mit der Schulanmeldung

- Individuelle Elterngesprache zur Schulfahigkeit bei Bedarf (,Wackelkandidaten®)

Damit die Bildungs- und Erziehungsarbeit des Kindergartens fortgesetzt werden kann,
finden mindestens einmal im Jahr Treffen statt, um sich zu informieren und
gegenseitige Erwartungen zu formulieren.

- Vor der
Zusammensetzung der 1. Klasen informiert der Kindergarten den/die zuklnftigen
Klassenlehrer/in Uber den Leistungs- und Entwicklungsstand der einzelnen Kinder.
Die Einverstandniserklarung der Eltern hierzu wird vom Kindergarten eingeholt.

- Aspekte, die bei der

Klassenbildung zu berlcksichtigen sind, werden gemeinsam erdortert.

Die Sprachstandserhebung im Rahmen der Schulanmeldung findet im Kindergarten

statt, damit die Erzieherlnnen hierbei beteiligt werden kdénnen.

- Einladung der zukinftigen Schulkinder zum Advents- und Weihnachtssingen

- Der/ Die zukunftige Klassenlehrer/in der 1. Klasse besucht nach den Osterferien die
Kinder nach Bedarf im Kindergarten.

- Wahrend des zweiten Schulhalbjahres kénnen die zum 01.08. des jeweiligen Jahres
schulpflichtig werdenden Kinder in kleinen Gruppen (drei bis vier Kinder) an
Unterrichtsstunden der Grundschule teilnehmen.

-Vor den Sommerferien lernen die Kinder schon ihre neue Klasse und die
Klassenlehrerin wahrend einer Unterrichtsstunde in der Schule kennenlernen.
(Schnupperstunde)

- Einladungen an alle Kitas zur Erprobung der Pausenhofspiele

-In den letzten Schulwochen ladt die Grundschule die Schulneulinge zu einer
gemeinsamen Veranstaltung, z.B. Theatervorfihrung, Sportfest 0.4. in die Schule
ein
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Zeitliche Ubersicht durch Kooperationskalender:

Auszug aus dem Kooperationskalender:
August:

0 Beginn der Sprachférderung

September — Oktober:
0 Zusammenstellung der Vorschulgruppen (Kiga)
o Feststellung des Ist-Standes der Schulkinder (Kiga)
o0 Elterngesprache zur Schulfahigkeit (Kiga)
o0 Kontaktaufnahme mit dem Kindergarten bei Problemen mit Kindern im 1.
Schuljahr und im SKG

o Intensiver Austausch Uber die Entwicklung der Schulkinder in der Schule

November:
o Teilnahme der Lehrer/-innen an Informationsabenden diverser

Kindergarten.

Dezember:
o Einladung der zuklnftigen  Schulkinder zum  Advents- oder
Weihnachtssingen

o Elterngespréche tber Schulfahigkeit / Kontakte zu SKG-Leitern

Januar:

0 Beginn der Teilnahme der Vorschulkinder an einer Schulstunde
Februar:

Marz:

o0 Sprachstandsfeststellung der Schulkinder des nachsten Schuljahres

o Individuelle Elterngespréache zur Schulfahigkeit bei den ,Wackelkandidaten*”
0 Schulérztliche Untersuchung Kita Immenbeck
0 Anmeldung der Schulanféanger fiir das néchste Jahr (auch in div. Kitas

moglich)

Mai:
0 Besuch der zuklnftigen Klassenleitung in einigen Kitas
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0 Schularztliche Untersuchung Kita Erikaweg
o Einladung aller Kitas zur Erprobung von Pausenhofspielen

o0 Rucksprache mit Kitas zur Schulfahigkeit

Juni/Juli:
o Elternabend in der Schule zur Einschulung
o0 Klassenbildung mit Kitas
0 Besuchstage der Schulanfanger in der Schule und Schnupperstunde mit

der neuen Klassenleitung
Nach der Einschulung:

0 Gemeinsame Bewertung der Kooperation im zurtickliegenden Kita-Jahr

Austausch Uber Erstklassler/-innen
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